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1.1

infroduccion

En aplicacion de lo previsto en los articulos 30, 31, 35.1°, 49, 52 y concordantes de la Ley
3/2009, de 3 de abril, scbre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles {1a
“LME"), los abajo firmantes, gue son (i) todos los miembros del consejo de administracion
de Primaftic Ibérica Group, S.L. (“Primafrio ibérica"), (i) ef administrador tinico de Primafrio
Corporacién, S.A.U. (*Primafric Corpoeracion”), (ili) el administrador tnico de Wanasheria,
S.L.U. ("Wanasheria” y, conjuntamente con Primaftic 1bérica y Primafric Corporacion, fas
“Sociedades Absorbidas”) y (iv) el administrador tnico de Primafric, S.L.U. (‘Primafrio” ¢
la “Sociedad Absorbente”) proceden a redactar, aprobar y suscribir el presente proyecto
comun de fusién {el "Proyecto”) que serd sometido a la aprobacién de ta junta general de
socios de Primafric Ibérica y de los respectivos socios tinicos de Primafric Corporacion,
Wanasheria y Primafrio, todo ello segtin lo previsto en el articulo 40 de la LME.

{ as Sociedades Absorbidas y la Sociedad Absorbente seran denominadas conjuntamente
jas "Societdades Intervinientes”.

lLas Sociedades Intervinientes forman parte del mismo grupc de empresas en los terminos
del articulo 42 del Real Decreto de 22 de agosto de 1885 por el que se publica el Codigo
de Comercic (el “Grupa”). Se adjunta como Anexo 1 al presente Proyecto un organigrama
simplificado del Grupo reflejando la estructura actual de las Sociedades Intervinientes.

Estructura

i.a fusion propuesta en virtud del presente Proyecto (la “Fusién”) se llevara a cabo de forma
simultanea y en dos pasos:

141.4  El primero consistente en la absorcion de Wanasheria por Primafrio, con extincidn,
via disolucién sin liquidacion, de Wanasheria y transmisién en bloque y por sucesion
universal de todo su patrimonio a Primaffic que adquirird, en consecuencia, la
totalidad de los activos y pasivos y todos los derechos y obligaciones de Wanasheria
{ei "Primer Paso”).

41.2 Elsegundo consistente en la absorcién de Primafrio Corporacién y Primairio ibérica
por Primafrio, con extincién, via disolucion sin liquidacion, de Primafrio Corporacion
y Primafrio Ibérica y transmisién en bloque y por sucesién universal de sus
patrimonios a Primafiio que adguirird, en consecuencia, la totalidad de |os activos y
pasivos y todos los derechos y obligacionss de Primafrio Corporacion y Primafrio
Iberica (el “Segundo Paso™). '

Se adjuntan como Anexo 2 y Anexo 3 al presente Proyecto la estructura del Grupo tras el
Primer Paso v el Segundo Paso, respectivamente.

De conformidad con lo anterior, a partir de la fecha en que la Fusion devenga eficaz, la
Sociedad Absorbente ocupara la posicion juridica de las Sociedades Absorbidas, gquedando
como tinica legitimada para la plena, libre e llimitada disposicién sobre cualesquiera bienes
y derechos que pertenezcan a las Sociedades Absorbidas, de los cuales entrara en
posesion y podrd recuperar, reivindicar y, fraténdese de créditos, exigir y cobrar, de
cualesquiera personas y entidades. Esta subrogacién en todo tipo de derechos y



obligaciones debera ser tenida por eficaz en cualquier ambite, judicial o extrajudicial, y a
todos los efectos respecto de tercercs por imperative legal, sin mas requisito que la
inscripcién de la preceptiva escritura de fusion en el Registro Mercantil de Murcia.

De conformidad con lo antericr, la Fusion se llevara a cabo en aplicacién del procedimiento
especial simplificado previsto en el articulo 52, en relacion con e articulo 49, de la LME,
puesic que, a fecha del presente Proyecio:

(i) Wanasheria y la Sociedad Absorbente se encuentran integramente
participadas, de forma directa, per Primafrio Corporacion; y

(i) la Suciedad Absorbente se encuentra (a) integramente participada, de forma
directa, por Primafrio Corporacion, e {b) integramente participada, de forma
indirecta, por Primafrio [bérica.

Como consecuencia de io anterior:
- La Sociedad Absorbente ho aumeniara su capital social con motivo de la Fusion.

- No resulta necesario y, por tanto, no se incluyen en el Proyecio las menciones 22,
62, 97 y 102 del articulo 31 de la LME, esto es, las relativas (i) al tipo o procedimiento
de canje ni, en su case, a cualesguiera compensaciones complementarias, (i} la
fecha a partir de la cual los nuevos titulares tienen derecho a participar en las
ganancias sociales de la Sociedad Absorbente, (fii} la informacion sobre ia
valoracion del activo y pasivo fransmitidc por las Sociedades Absorbidas a la
Sociedad Absarbente y {iv) la fecha de las cuentas de las Sociedades Intervinientes
utilizadas para establecer las condiciones de la Fusion.

Apesar de la posibilidad prevista en el articulo 49.42 de la LME, se sometera la Fusion a la
aprobacion de (i) los respectivos socios tnicos de Wanasheria y Primafrio Corporacion y {ii)
la junta general de socios de Primafric [bérica en su condicién de Sociedades Absorbidas.

No abstante lo anterior, dade que Primafric Ibérica ha contraido deudas en los tres afios
inmediatamente anteriores a la fecha del presente Proyecto para financiar parciaimente la
Adquisicién (como se define mas adelante) (come se detalla en el apartado 4 siguiente), de
conformidad caon el articulo 35 de ta LME:

- El presente Proyecto recoge los recursos y plazos previstos para la satisfaccion por
la Sociedad Absorbente de las deudas contraidas para la Adquisicion.

- El consejo de administracion de Primafrio Ibérica y los respectivos ad ministradores
inicos de Primafrio Corporacion, Wanasheria y Primafrio emitiran en esta fecha
sendos informes sobre el Proyecto indicando (i) las razones que justificaron la
Adquisicién, (i) las razones gue justifican la Fusion, (ili) un plan econdmico v
financiero detallando los recursos y objetivos que se pretenden conhseguir con la
Fusién (ios “informes de Administradotes”).

- Los érganos de administracion de las Sociedades Intervinientes solicitaran
conjuntamente ta designacion por el Registro Mercantil de Murcia (correspondiente
al domicilio social de la Sociedad Absorbente) de un (nico experto independiente
(el “Experto Independiente”) para que elabore un informe sobre la razonabilidad
de ias indicaciones a que se refieren los Informes de Administradores y el Proyecto
determinando, ademas, si ha existido asistencia financiera (el “Informe de
Experio”).
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En la medida en que esta previsto que la Fusion sea aprobada por los respectivos socics
unicos de Primafrio Corporacion, Wanasheria y Primafrio y por la junta general universal de
socios de Primaftio ihérica, de conformidad con lo dispuesto en el articuio 42 de la LME, no
sera necesario publicar o depositar el Proyecto, los Informes de Administradores ni e
Informe de Experto ni los restantes documentos exigidos por la LME con caracter previo 2
la aprobacién de la Fusion por los referidos ¢rganos de gobierno de las Sccledades
Intervinientes.

Una vez suscrito ef presente Proyecto, los 6rgancs de administracion de las Sociedades
Intervinientes se abstendran de realizar cualquler clase de acto o de congluir cualguier
contrato que pudiera comprometer la aprobacion del Proyecto.

El Proyecto quedara sin efecto si no es aprobado per los respectivos socios Unicos de
Primafrio Corporacién, de Wanasheria y de la Sociedad Absorbente y por la junia general
de socios de Primafrio |bérica dentro de ios seis meses siguientes a la fecha del presente
Proyecto.

Justificacion de la Fusion

El propdsitc de la Fusién es racionalizar y simplificar la esfructura actual del Grupo,
eliminando sociedades que no generan valor afiadidc a la misma, con ef fin y objeto de
optimizar la gestién del Grupo y del negocio, y de mejorar la eficiencia del mismo a los
efectos de lograr un ahorro de costes derivado de dicha simplificacion administrativa y
organizativa. La unificacién de patrimonios y actividades de las Sociedades Absorbidas en
la Sociedad Absorbente en una sola sociedad lograra sinergias econdmicas, organizativas
y operativas, que permifiran reducir los gastos de gestién y evitar la multiplicidad de
funcicnes. En particular, posibilitara, entre otros efectos, la simplificacion de los procesos
de revision, gestién y control; una mejora de la transparencia y agilizacion en ia toma de
decisiones; una reduccién de cargas administrativas y eliminacion de duplicidades en los
ambitos financiero, contable, fiscal y mercantil, asi como de las obligaciones de reporte de
informacién internas v a terceros; y, en general, una racionalizacion de las estruciuras
organizativas. El Informe de Administradores recogera, con mayor detalle, los motivos que
justifican fa Fusion a los efectos de lo establecido en el articulo 35 de la LME.

identificacion de las Sociedades intervinientes
Prirnafrio (Sociedad Absorbente)
24.4  Denominacion, tipo social, domicilio social y datos registrales

Primafrio, S.L.U. es una sociedad de responsabilidad limitada unipersonal,
constituida conforme a las ieyes de Espafia en virtud de escritura pablica otorgada
ante el Notario de Murcia [, Antonio Yago Ortega, ! 18 de agesto de 1888, con
nimero 3.015 de su protacolo.

Primafrio, S.L.U. tiene el domicilio social en Autovia del Mediterraneo, Kildmetro
596, Alhama de Murcia, 30840 Murcia y figura debidamente inscrita en el Registro
Mercantil de Murcia al Tomo 1584, Folio 75, Hoja MU-33160 y esta provista de
Numero de [dentificacion Fiscal (N.1.F.) B-73047599.

24.2  Organo de administracion

La administracién de Primafrio estd encomendada a un administrador unico, D. Jose
Esteban Conesa Alcaraz, en virlud de las decisiones del socio Unico de fecha 10 de




saptiembre de 2007, las cuales fueron elevadas a escritura plblica otorgada ante el
Notario de Murcia, D. José Javier Escolanc Navarre, el 10 de septiembre de 2007,
con ndmere 2.860 de su protocolo, y gue causé la inscripeién 82 en |a hoja registral
abierta a nombre de |a sociedad en el Registro Mercantil de Murcia.

Capital social

El capital social de Primafrio asciende a 8.223.385,7 eurcs, completamente asumido
y desembolsado, dividido y representadc en 1.033.785 participaciones scciales, de
6,02 euro de valer nominal cada una de ellas, humeradas correlativamente de la 1
a la 1.033.785, ambas inclusive.

A fecha del presente Proyecto, la totalidad de las participacicnes sociales de
Primafrio pertenecen a Primafrio Corporacién, S.A.U. segdn consta en el libro
registro de socios y ta hoja registral de la sociedad.

2.2 Wanasheria

221

2.2.2

2.2.3

Denominacién, tipo social, doemicilio social y datos registrales

Wanasheria, S.L.U. es una sociedad de responsabilidad limitada, constituida
conforme a las leyes de Espafia en virtud de sscritura publica otorgada ante el
Notaric de Murcia D. Manuel Mifarre Mufioz, el dia 23 de marzo de 2011, con &l
namero 440 de su protocolo.

Wanasheria, 8.L.U. tiene su domicilic social en Calle Molino 48, Caudete, 02660
Albacete y figura debidamente inscrita en el Registro Mercantil de Albacete al Tomo
806, Folio 46, Hoja AB-21998 y Ndmero de identificacion Fiscal (N.I.F.} B-02514404.

Organo de administracion

La administracion de Wanasheria esta encomendada a un administrador Qnice, D.
José Antonio Rubio Navarro, en virtud de acuerdos de la junta general exiraordinaria
y universal de socios de fecha 10 de julio de 2013, los cuales fueron elevados a
publico en virtud de escritura publica otorgada ante el Notario de Murcia, D. Manhuel
Mifiarro Mufioz, el 11 de julio de 2013, con nimero 819 de su protocolo, ¥ que caussé
la insctipcién 42 en la hoja registral abierta a nombre de la sociedad en el Registro
Mercantil de Albacete.

Capita! social

El capital social de Wanasheria asclende a 150.000 euros, completamente asumido
y desembolsado, dividido y representadc en 1.500 participaciones socizales, de 100
euros de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la 1 ala
1.600, ambas inclusive.

A fecha del presente Proyecto, la totalidad de las participacicnes sociales de
Wanasheria pertenecen a Primafrio Corporacion, S.A.U. segln consta en el libro
registro de socios y en la hoja registral de la sociedad.

2.3 Primafrio Corporacion

2.3.1

Denominacidn, fipo social, domicilio social y datos registrales

Primafrio Carporacion, S A U, es una scciedad antnima unipersonal constituida
conforme a las leyes de Espafia en virtud de escritura publica otorgada ante el




2.3.2

2.3.3

MNotario de Murcia D. José Antonio Pellicer Ballester, el dia 11 de noviembre de 2020,
con el nimero 2 070 de su protocolo.

Primafrio Corporacién, S A.U. tiene su domicitio social en Autovia del Mediterraneo,
Kilémetro 596, Alhama de Murcia, 30840 Murcia y figura debidamente inscrita en el
Registro Mercantil de Murcia al Tomo 3474, Folio 31, Hoja MU-102877 y Numero de
Identificacian Fiscal (N.I.F.) A-02801628.

Organo de administracion

La administracién de Primafrio Corporacion estd encomendada a un administrador
unico, Primafrio Ibérica Group, S.L, en virtud de decisiones del socio tnico de fecha
7 de julio de 2022, ias cuales fueron elevadas a escritura publica otcrgada ante el
Notario de Madrid, D. José Miguel Garcia Lombardia, el 7 de julio de 2022, con
namero 4.736 de su protocolo, y que causd la inscripcidon 112 en la hoja registral
abierta a nombre de la sociedad en el Registro Mercantif de Murcia, representada
por D. José Esteban Conesa Alcaraz, en virtud de los acuerdos del consejo de
administracién de Primafrio lbeérica Group, S.L. adoptados en el dia de hoy,
pendientes de inscripcién por razén de su reciente nombramiento.

Capital social

El capital social de Primafric Corporacion asclende a 14.000.000 euros,
completamente suscritc y desembolsado, dividido y representade en 140.000.000
acciones sociales, de 0,10 céntimos de eurc de valor nominal cada una de ellas,
numeradas de la 1 a la 140.000.000, ambas inclusive.

Afecha del presente Proyecto, ta totalidad de las acciones de Primafrio Corporacion
perienecen a Primafrio Ibérica Group, S.L. segun consta en el libro registro de
anotaciones en cuenia y en la hoja registral de la sociedad.

2.4 Primafrio thérica

241

2.4.2

Denominacién, tipe social, domicilic social y datos registrales

Primafrio [bérica Group, S.L. es una sociedad limitada constituida conforme a las
leyes de Espafia, en virtud de escritura plblica otorgada ante el Notfario de Madrid,
D. Francisco Javier Gardeazabal del Rio, el 11 de enero de 2022, con numero 62
de su protocolo.

Primafrio thérica Group, S.L. tiene el domicilio social en Autovia del Mediferraneo,
Kildmetro 596, Alhama de Murcia, 30840 Murcia y figura debidamente inscrita en e
Registro Mercantil de Murcia al Tomo 3603, Folio 65, Hoja MU-108207 y Numero de
Identificacion Fiscal (N.I.F.) B-09516988.

Organo de administracién

La administracién de Primafrio ibérica estd encomendada a un consejo de
administracién, compueste actualmente por los siguientes cinco (&) miembros:

(i) Vocal: B. Daniel Gregory Vitas.
(il Vocal: D. David Matthew Cohen.

(iii) Vocal: D. Dylan Jon Foo.
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243

Los vocales {) a (i} fuercn nombrados consejergs en virtud de acuerdo de
la junta general de socios de Primafrio |bérica Group, S.L. el 7 de julio de
2022, elevados a escritura piblica otorgada ante el Notario de Madrid, D.
José Miguel Garcia Lombardia, el 7 de julio de 2022, con nimero 4.732 de
su protocolo, ¥y que causaron la inscripcién 12 en la hoja registral abierta a
nombre de la sociedad en el Registro Mercantil de Murcia.

{ivi  Vocal D. José Esteban Conesa Vivancos.

{v) Presidente y vocal: Ondina Capital, S.L., representada por D. José Esteban
Conesa Alcaraz.

Los vocales (iv) y (v) fueron nombrados consejeros en virtud del acuerdo de
la junta general de socios celebrada el 28 de diciembre de 2022, el cual fue
elevado a plblico en viriud de la escritura autorizada el 25 de enero de 2023
por el Notario de Murcia D. José Javier Escolano Navarre, bajo el nimero
257 de orden de su protocolo, y que causé la inscripcién 3* en la hoja
registral abierta a nombre de la sociedad.

Ondina Capital, S L. fue nombrado Presidente del Consejo por acuerdos del
consejo de administracion de Ia misma fecha, los cuales fuercon elevados a
pUblico en virtud de la escritura autorizada el 25 de enerc de 2023 por el
Notario de Murcia D. José Javier Escolane Navarro, bajo el namero 257 de
orden de su protocolo, y que causo la inscripcién 3% en fa hoja registral
abierta a nombre de la sociedad.

El Secretario no Consegjero es D. Jorge Alegre Campo; y el Vice-Secretario ho
Consegjero es D. Esteban Arza Bombin, ambos nombrados en virtud de los acuerdos
adoptados por el Consejo de Administracién el 28 de diciembre de 2022, y gue
fueron elevados a ptiblico en virtud de |a escritura autorizada el 25 de enero de 2023
por el Notario de Murcla D. José Javier Escolana Navarro, bajo el nimero 257 de
orden de su protocolo, y que causd la inscripcidn 3* en la hoja registral abierta a
nombre de la sociedad.

Capital social

Bl capitai social de Primafrio Ibérica asciende a 6.001 euros, completamente
asumide y desemboisado, dividido y representado en 6.001 participaciones
sociales, de un euro de valor nominal cada una de ellas, numeradas de la 1 ala
6.001, ambas inclusive.

A fecha del presente Proyecto, Pomodoro HoldCo limited es titular de 3.000
participaciones sociales, numeradas de la 1 a la 3.000, ambas inclusive y Krone-
Mur Servifrio, S.1.. es titular de 3.001 participaciones sociales, de un eurc de valor
nominal, numeradas de la 3.001 a la 6.001, ambas inclusive, segiin consta en el
libro registro de socios de la sociedad.

Adjudicacidon de las participaciones de la Sociedad Absorbente como
resultado de ia Fusion

Como consecuencia de la Fusion (incluyendo el Primer Paso y el Segundo Paso), la
totalidad de las pariicipaciones socizles de la Scciedad Absorbente (que, come se ha
indicado ahteriormente, no aumentard su capital social a resultas de la Fusion) se




3.2

3.3

3.4

adjudicaran directamente a los actuales socios de Primafric Ibérica, tal y como se indica a
confinuacién.

Asimismo, se acuerda gue, de conformidad con el articulo 8 del nueve texto de los estatutos
sociales que se dispone en la seccion 10 siguienie y que replica el texio actual de los
estatutos sociales de Primafrio Ibérica debidamente inscrito en el Registro Mercantil de
Murcia, se someta a la aprobacién por el socio {inico de la Sociedad Absorbente, con [a
aprobacion de los actuales socios de Primafrio Ibérica y que seran los beneficiarios de tas
pariicipaciones scciales de la Sociedad Absorbenie, la creacion de dos clases de
participaciones sociales que oforgaran a sus titulares los mismos derechos conforme a la
ley, saivo en lo que se refiere a los derechos preferentes que se atribuyen a las mismas en
los estatutos.

De conformidad con lo anterior, las participaciones sociales de la Sociedad Absorbente se
adjudicaran a los actuales socios de Primafrio lbérica, tal y come se indica a continuacion:;

331 QUINIENTAS DIECISEIS MIL OCHOCIENTAS NOVENTA Y DOS {516.892)
paricipaciones sociales de Primafrio, de la 1 a2 la 516.892 ambas inclusive,
representativas del 48,99% del capital social, todas ellas Participaciones Clase A,
se adjudicaran a Pomodoro HoldCo Limited, sociedad constituida de conformidad
con las leyes de Inglaterra v Gales, con domicilio social en 25 ST George Strest,
Londres, W13 1FS e inscrita en el Registro Mercantil de Inglaterra y Gales (Registrar
of Companias for England and Wales) bajo el nUmero 13856476, con nimero de
identificacién fiscal (NIF) NG238101J ("Pomodora”™).

332 QUINIENTAS DIECISEIS MiL OCHOCIENTAS NOVENTA Y TRES {516.893)
participacicnes sociales de Primafrio, de la 516.893 a la 1.033.785, ambas inclusive,
representativas del 50,01% del capital social, iodas ellas Participaciones Clase B,
se adjudicaran a2 Krene-Mur Servifrio, S.L., sociedad constituida de conformidad de
las leyes de Espafia, con domicilio social en Auiovia A-7 direccion Alhama de
Murcia, Km-Salida 598, Paraje las Ramblillas, Alhama de Murcia, 30840 {Murcia), e
inscrita en el Registro Mercantii de Murcia al tomc 1587, folio 91, hcja MU-29943 y
con nimero de identificacion fiscal (NIF) B73047581 (*Krone-Mur”).

Se deja constancia de que el ndmero de participaciones de Primafrio que se adjudicaran a
cada uno de los socios actuales de Primafric Ibérica confarme a lo agui previsto representa
sobre el capital social de Primafrio el mismao porcentaje de participacién que tales socios
tienen en Primafrio Ibérica a la fecha de suscripcion de este Proyecto. A partir de la fecha
de efectos de la Fusion, los socios de Primafric |bérica tendran en Primafric los mismaos
derechos politicos y economicos que tienen a dia de hoy en Primafrio Ibérica.

ldeniificacion de los recursos y los plazos previstos para la satisfaccion por
la Scciedad Absorbente de las deudas contraidas para financiar parcialmente
la Adquisicion

Para la adquisicion de la fotalidad del capital social de Primafrio Corporacién y Primafrio,
Primafrio Iberica suscribis los siguientes contratos de finangiacion:

411 Conirato de Financiagion Puenie

Con fecha 6 de julio de 2022 se suscribid un contrato de financiacion denominado
Bridge Facility Agreement entre Primafrio lbérica come entidad financiada, Barclays
Bank PLC, Goldman Sachs Bank Europe SE, JP Morgan SE como entidades
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financiadoras, JP Morgan SE como agente v The Law Debenture Trust Corporation,
Plc. como agente de garantias, por un importe de 525.000.000 eurcs, elevado a
publico en virtud de escritura ptiblica otorgada ante el Notario de Madrid, D. José
Miguel! Garcia Lombardia, con fecha 7 de julic de 2022, con niimero 4.720 de su
protocolo (el “Confrato de Financiacidn Puente”). E| Contrato de Financiacion
Puents fue cancelado con fecha 16 de Septiembre de 2022,

Conirato enfre Acreedores

Con fecha 6 de julio de 2022 se suscribié un contrato de financiacién denominado
Intercredifor Agreement entre Primafrio Ibérica y, entre otras, JP Margan SE, como
agente y The Law Debenture Trust Corporation, Pic como agente de garantias,
elevado a publice en virtud de escritura piblica otorgada ante el Notario de Madrid,
D. José Miguel Garcia Lombardia, con fecha 7 de julio de 2022, con numero 4.722
de su protocoiec {el “Contrato enire Acreedores”®). El Contrato entre Acreedores fue
novado con fecha 16 de Septiembre de 2022,

Contrato de Financiacion Senior

Con fecha 14 de septiembre de 2022 se suscribid un contrato de financiacion
denominadc Senior Facilities Agreement entre Primafrio |bérica como entidad
financiada, Barclays Bank PLC, Goldman Sachs Bank Europe SE, JP Meorgan SE,
KB Securities CQ, limited como entidades financiadoras, JP Morgan SE como
agente y The Law Debenture Trust Corporation, Ple, como agente de garantias (las
‘Entidades Financiadoras del SFA"), por un importe de 525.000.000 de euros,
elevado a plblico en virtud de escritura plbilica ctorgada ante el Notario de Madrid,
L. José Miguel Garcia Lombardia, con fecha 14 de septiembre de 2022, con nimero
5.810 de su protocolo (¢l “Confrato de Financiacion Senior' o "SFA”).

En esa misma fecha, se suscribié una Implementation Deed por las Entidades
Financiadoras del SFA y Primafrio ibérica, de conformidad con el Contrato de
Financiacién Senior, mediante la cual se acordaba novar, entre otros, e! Gontrato
entre Acreedcres, v que fue elevada a plblico ante el Notario de Madrid, D. José
Miguel Garcla Lombardia, con el nimero 5.811 de su protocolo (la "Escrifura de
Implementacion™).

Con fecha 16 de septiembre de 2022 entraron en vigor las novaciones de, entre
otras, el Confratc entre Acreedores, para, entre otras cuestiones, prever la
suscripcion del Contrato de Financiacién Senior y la cancelacion del Contrato de
Financiacién Puente de conformidad con la Escritura de Implementacion.

Garantias adicionales

Ei 3 de noviembre de 2022 Primafrio Corporacidn se adhirié (i) como garante
adicicnal al Contrato de Financiacién Senior, y (i) como deudor y deuder adicional
g, enfre otros el Contrato entre Acreedores.

Con fecha 3 de noviembre de 2022 Primafrio Corperacion otorgé un confrato de
extensién y ratificacion de contratos de prenda de primer grado suscritos por
Primafrio ibérica, Krone-Mur y Pomodorc con fecha 7 de julio de 2022 para asegurar
el cumplimiento de ias obligaciones asumidas bajo, entre ofros, el Contrato de
Financiacién Senior.
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Primafrio se adhirié en fecha 3 de noviembre de 2023 como garante adicional a,
enire otros, el Contrato entre Acreedores y al Contrato de Financiacién Senior
mediahte la suscripcién del Accession Deed {Acuerdo de Adhesidn) elevado a
piklico ante el Nofaric de Madrid D. Jos€ Miguel Garcla Lombardia, con fecha 3 de
noviembre de 2022 con nimerg 7.443 de su protocolo.

(la “Financiacién Externa”)
41.5 Financiacién interna

Sin perjuicic de la existencia de financiacién bancaria, la adguisicién por Primafria
[bérica del 100% de! capital social de Primafrio Corporacién, conté con financiacion
interna por los propios socios del siguiente modo:

i Con fecha 6 de julio de 2022, Pomodoro, coma anterior socio Unico de
Primafrio ibérica, hizo una aportacién de 486.498.104,80 euros a ésta
dltima, via confribucion a la cuenta 118 “Aportaciones de Socios o
Propietarios” del Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto
151472007, de 16 de noviembre {"PGC").

(i} Con fecha 7 de julio de 2022, Pomodoro, como anterior socio Unico de
Primafrio ibérica, aprcbd una ampliacidon de capital de ésta dltima, por
importe total de 486.682.742,97 euros (entre capital social y prima de
asuncian), la cual fue suscrita en su integridad por Krone-Mur, mediante la
aportacion no dineraria de las restantes acciones de Primafrio Carporacion,
representativas del 35,28% de su capital social.

(i) Can fecha 7 de julio de 2022, Primafrio Ibérica otorgé a favor de Primafrio
un prastamo intragrupo por un importe de 75.000.000 eurcs, para que ésta
ultima repagara cierta deuda financiera preexistente a la Adquisicion.

Recursos economicos y plazos para la satisfaccion de las deudas contraidas por la
Sociedad Absorbente

Les recursos con los que la Sociedad Absorhente satisfara {a Financiacion Externa y los
intereses y costes que se devenguen conforme a ella seran los flujos de caja que la
Sociedad Absorbente y sus filiales generen en la normat explotacién de las actividades que
constituyen sus respectivos objetos sociales.

Los plazos para la satisfaccidn de la Financiacién Externa y los intereses que se devenguen
conforme a ella seran los previstos en los instrumentos contractuales mediante jos cuales
se han formalizado vy que se han descrito en los apartados anteriores.

Consecueniemente, ia financiacion externa, cuyo importe de principal asciende a la fecha
del presente Proyecto a 525.000.000 euros, se repagara a vencimiento, esto es, el 7 de julio
de 2029. Se adjunta al presente Proyecto el calendario de amortizacién det SFA como
Anexo 4.

MNe se descanra que, en caso de gue las condiciones de mercado lo aconsejen y convenga
al inieres social de la Sociedad Absorbente, se refinancie total o parcialmente la financiacion
externa con caracter previo a su fecha de vencimiento.




Balances de fusion

De conformidad con el articulo 36 de la LME, a los efectos de la Fusion se conhsideraran
balances de fusion {i) el balance cerrado por la Scciedad Absorbente con fecha 31 de
diciembre de 2022, {ii) el balance cerrado por Wanashetia con fecha 31 de diciembre de
2022, (iii) el balance cerrado por Primafric Corporacidn con fecha 31 de diciembre de 2022
y (iv) el balance cerrado por Primafrio |bérica con fecha 31 de diciembre de 2022 (los
‘Balances de Fusién"). Se adjuntan al presente Proyecio los Balances de Fusion como
Anexos 5, 8,7y 8.

Se hace constar gue los balances de la Socledad Absorbente, Primafrio Corporacion y
Primafric !bérica van a ser objeto de verificacion por su auditor de cuentas, esic es, Deloitte,
S.L. No sera objeto de auditoria el balance de fusion de Wanasheria por nec encontrarse la
sociedad obligada a auditar sus cuentas anuales conforme a la legisiacion aplicable.

De conformidad con el articulo 37 de [a LME, los Balances de Fusion seran sometidos segun
corresponde, respectivamente, a la aprobacion de la junta general de Primafrio Ibérica y de
los respectivos socios Unicos de Primafrio Carporacién, Wanasheria y Primafrio.

incidencia de la Fusion scobre las aportacionss de industria o en las
prestaciones accesorias en las Sociedades Absorbidas y compensaciones a
los socios de ia Sociedad Absorbente

Toda vez que por aplicacién de lo dispuesto en el articulo 58 del Real Decreto Legislativo
112010, de 2 de julio, por el gue se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital, en tas Sociedades Absorbidas no estan permitidas las aportaciones de industria,
no se otorgara ninguna compensacion por este motivo.

Por otro lado, se hace consiar que, a 1a fecha del presenie Proyecto, las participaciones de
Primafrio Ibérica tienen aparejada como prestacién accesoria ne retribuida, la obligacion de
suscribir 0 adherirse al contrato de socios suscrito el 7 de julic de 2022 por Pomodorg,
Krone-Mur y Primafrio lberica, el cual ha side elevado a escritura plblica autorizada el dia
7 de julio de 2022, ante el Notario de Madrid, Don José Miguel Lombardia, con ndmerc
4731 de orden de su profocolo, asf como a cuaiesquiera novaciones de dicho pacto que
tuvieran lugar con postericridad {el “Pacto de Socios"), prestacion gue viene recogida en
el articulc 8 de los estatufos sgciales de Primafrio Ibérica debidamente inscritos en el
Registro Mercantil de Murcia.

Atales efectos y de conformidad con io dispuesto en la seccidn 10 siguiente del presente
FProyecto, se deja constancia de que, como consecuencia de la Fusion, la Sociedad
Absorbente aprobaréd un nuevo texto refundide de estatutos sociales, el cual replica en su
integridad los estatutos sociales vigentes a la fecha del presents Proyecto en Primafrio
iberica, par tanto, las participaciones sociales de la Sociedad Absorbente llevaran
aparejada, como prestacién accesoria no retribuida, ia obligacion de suscribir ¢ adherirse al
Pactoc de Socios, el cual sera transmitido por sucesion universal de Primafrio 1bérica a la
Sociedad Absorbente como consecuencia de la Fusion.

Derechos especiales en la Sociedad Absorbente

Alos efectos de lo dispuesto en el articulo 31.42 de la LME, se hace constar que no existen
en las Sociedades Intervinientes tenadores de ttulos distintos de los representativos del
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capital. Por tanto, no se otorgard ningun derecho especial ni se ofrecera ningun tipe de
opcidn en la Sociedad Absorbente como consecuencia de la Fusion.

Por otro lado, se hace constar la existencia de distintas clases de participaciones en
Primafrio Ibérica. Dichas participaciones otorgan a sus tiulares los mismos derechos
conforme a la ley, salvo en lo que se refiere a los derechos preferentes que se atribuyen a
las mismas en los estatutos y que constan debidamente inscritos en la hoja abierta de la
sociedad en el Registro Mercanii! de Murcia. Como consecuencia de ia Fusion, conforme
s¢ ha dispuesto en las secciones 3 y 10 del presente Proyectc, se grearan clases de
participaciones y aprobaréd un nueveo fexto de los estatutos sociales por la Sociedad
Absorbente, de modo que se replique la estructura actual existente en Primafrio Ibérica,
manteniendo por tanto los actuales socios de Primafrio Ibérica (v beneficiarios de las
participaciones de Primafrio como consecuencia de la Fusidn) los mismos derechos
especiales que ostentan actualmente.

Ventalas atribuidas al experto independiente v los administradores de las
Sociedades Intervinientes

Alos efectos de lo dispuesto en el articulo 31.5% de la LME, se hace constar expresamente
gue no se contempia el otorgamiento de ningtin tipe de ventaja en la Sociedad Absorbente
ni al Experto Independiente ni a los miembros de los organos de administracion de las
Sociedades Intervinientes.

Fecha de efecios contables de la Fusion

A los efecios de lo dispuesto en el articulo 31.7% de la LME, v de conformidad con lo
establecido en la norma de registro v valoracién 212 del PGC, teniendo en guenta que las
Sociedades Intervinientes pertenecen al mismo Grupo a fecha del presente Proyecto, todas
las operaciones de las Sociedades Absorbidas se entenderan realizadas por la Sociedad
Absorbente desde el 1 de enero de 2023, en caso de que sea aprobado por los socios de
las Scciedades Intervinientes con anterioridad al 31 de diciembre de 2023,

Estatutos Sociales de la Sociedad Absorbente

Como consecuencia de la Fusion, la Sociedad Absorbente aprobargd un nuevo texto
refundido de estatutos sociales, el cual replica en su integridad los estatutos sociales
vigentes a la fecha del presente Proyecto en Primafrio [bérica, elevados a publico en virtud
de escritura pdblica auterizada el 7 de julio de 2022 ante el Notaric de Madrid D José Miguel
Garcia Lombardia, bajo el nimerc 4736 de orden de su protocolo, y que constan
debidamente inscritos en el Registro Mercantil de Murcia copia del cual se incerpora al
Proyecto como Anexo 9 a los efectos de lo previsto en el articulo 31.8° de la LME.

Ceonsecuencias de la Fusidn sobre el empieo, impacto de género en los
organos de administracién e incidencia en la responsabilidad social
corporativa

Posibles consecuencias de la Fusion sobre el empleo

De acuerdo con io dispuesto en el arliculc 44 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
cctubre, par el gue se aprueba el texto refundido de 1a Ley del Estatuto de los Trabajadores,
regulador del supuesto de sucesion de empresa, la Sociedad Absorbente se subrogaré en
los derechos y cbligaciones laborales de los trabajadores de las Sociedades Absorbidas,
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manteniéndose las mismas condicicnes laborales aplicadas por las Sociedades Absorbidas.
No se prevé que la Fusion tenga consecuencias materiales sobre el empleo ni se contempla
la adopeién de medida alguna respecto a los mismos.

Las Socledades Intervinientes daran cumplimiento a sus obligaciones de informacion y, en
su caso, de consulta a la representacién legal de los trabajadores de cada una de ellas,
conforme a lo dispuesto en la normativa laboral. Asimismo, la Fusion proyectada se
notificara a los organismos publicos a los que resulte procedente v, en particuiar, a la
Tesoreria General de la Seguridad Social,

Eventual impacto de género en los drganos de administracion

Esia previstc que el érgano de administracion de la Sociedad Absorbente pase de ser un
administrador Gnico (actualmente varén) a un consejo de administracion compuesto
inicialmente por cinco miembros (todos los cuales son varcnes). En concreto, las personas
que van a integrar el organo de adminisiracion de la Sociedad Abscrbente, incluyendo e
secretario y vicesecretario no consejeros, son aquellos que ejercen diches cargos
actualmenie en Primafrio |bérica y que se describen en la seccién 2.4.2 del presente
Proyecto.

incidencia de la Fusion en la responsabilidad social corporativa

L& Fusiodh no tendra ningtn impactc en materia de responsabilidad sccial corporativa de la
Sociedad Absorbente.

La incidencia de |a Fusion en la responsabilidad social corporativa

La Fusién no fendrg incidencia en la responsabilidad social corporativa de la Sociedad
Absarbente.

Régimen Fisca! de la Fusién

La Fusién se acoge al regimen fiscal especial de |as fusiones, escisiones, aportaciones de
actives, canje de valores y cambic de domicilio social de una sociedad europea 0 una
sociedad cooperativa europea de un estado miembro a otro de la Unién Eurgpea
establecide en el capitulo VH del titulo VIl de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del
impuesto sobre Sociedades.

Dentro de!l plazo de los tres {3) meses siguientes a la inscripcién de la escritura de fusién
en el Registro Mercantil correspondiente al domicilio social de la Sociedad Absorbente, se
comunicara a la Administracién Tributaria 1a opcidn por dicho régimen fiscal, conforme
establecen &l articuic 89.1 de la LIS y los articulos 42 y siguientes del Real Decrefo
1777/2004, de 30 de julio, por sl que se aprueba el Reglamento del impuesto sobre
Saciedades.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la LME, los miembros del 6rgano de
administracion de las Sociedades Intervinientes, cuyos nombres constan a continuacion, aprueban
este Proyecto y suscriben 4 ejemplares idénticos del mismo.

En Murcia, a

s U
svide Bad

e

de 2023.

[Siguen hojas de firmas]




Wanasheria, S.I/.

0 Rubioc Navarro

[Hofa de firmas Proyecto Comun de Fusion]




Primafric, S.L.U

D. José Esteban Conesa Alcaraz

[Hoja de firmas Proyecto Comiin de Fusién)]




Primafrio CoRgoracien, S.A.U.

D. José Esteban Conesa Aicaraz
como representante persona fisica de Primafrio Ibérica Group, S.L.

[Hoja de firmas Proyecto Comin de Fusion]




Primafrioc Ibérica Group, S.L.

D. Daniel Gregory Vitas

[Fiofa de firmas Froyecto Comin de Fusion]




Primafric Ibérica Group, S.L.

2

D. David Ma’fthew Cochen

[Hoja de firmas Proyecto Comidn de Fusion)




_ Primafrio Ibérica Group, S.L.

D. Dylan Jon Foo

[Hoja de firmas Proyecto Comtn de Fusion]



[Hoja de firmas Proyecio Comiin de Fusion]

P S S L e e




Primafrio Ibérica Group, S.L.

Ondina Capital, S.L.
representada por D. José Esteban Conesza Alcaraz

{Hafa de firmas Proyecto Comiin de Fusion)




Anexo 1
Estructura de las Sociedades Intervinientes antes de ia Fusién

50,01% 49,98%

100%
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Anaxo 2
Estructura de las Sociedades Intervinientes tras el Primer Paso

80,01% 44,99%
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PRIMAFRIO, S.L.U,
B.73047599




Anexo 3
Estruciura de lag Sociedades Intervinientes tras el Segundo Paso

50,01% 48,8959%




Anexo 4
Calendario de amortizacion

31/03/2023 525.000.000 - 19.253.252
30/06/2023 £16.288 638 £710.362 11.719.880
30/09/2023 519.289 638 - 11.755.263
3141242023 510.289 638 - 11.685.984
31/03/2024 519 289.638 - 11.632 620
30/06/2024 513.579.276 5.710.362 11.619.378
30/09/2024 513.579.276 - 11.472.321
3112/2024 513.579.276 - 11.295.521
31/03/2025 513.579.278 - 11.189.891
30/06/2025 507.868.914 5.710.362 11.117 4863
30/08/2025 507.868.914 - 10.937.186
31/12/2025 507.868.914 - 10.886.894
31/03/2026 507.868.914 - 10.852.194
30/06/2026 502.158 552 5.710.362 10.851.254
30/09/2026 502.158.552 - 10.768.012
311122026 502.158.552 - 10.828.208
31/03/2027 502.158.552 - 10.873.214
30/06/2027 496.448.190 5.710.362 10.842.683
30/09/2027 496 448.190 - 10.595.259
3111242027 496.448.190 - 10.402.724
31/03/2028 496.448.190 - 10.204.071
30/06/2028 490.737.828 5.710.362 10.105.315
30/08/2028 490.737.828 - 10.029.712
311122028 490.737.828 - 10.189.594
31/03/2029 490.737.828 - 10.385.815
30/06/2029 485.027 466 5.710.362 10.517 877

{1) Las fechas de pago efeciivas podrian ser intramensuales, siendo la fecha de vencimiento final el 07-
Jul-2029,

(2) A discrecion del Consejo de Administracién, podra repagarse voluntariamente un importe superior
de principal.

(3) Curva EURIBOR a 3 meses segln Chatham Financial a 15 de marzo 2023.
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Anexo 2
Estatuios Socizles de la Sociedad Absorbente




ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD MERCANTIL. DENOMINADA

"PRIMAFRIQ, S.L."

TITULO 1.
DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, DURACION, DOMICILIO Y PAGINA WEB

1. DENOMINACION SOCIAL

La Sociedad se denominarg Primafrio, S.L.U. (la "Sociedad") y se regira por los presentes
estatutos (los “Estatutos”} y por las disposiciones legales que le sean aplicables.

2. OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra por objeto las siguientes actividades (CNAEs 4841, 8420 y 7010, siendo
el principal el CNAE 4841);

(a) &i transporte nacional e internacional de mercancias, agencia de transporte, compra y
venta de toda clase de vehiculos turismos e industriales.

(b Promocion, construccién, compra, ventas y arrendamientos de naves industriales y
locales comerciales.

(c) La adquisicidn, suscripcion, tenencia, disfrute y enajenacién de acciones vy
participacicnes sociales de sociedades mercantiles en general, asi como la direccion,
gestion, control y administracién de su cartera de sociedades participadas, como
sociedad "holding”, mediante la intervenciéon directa o indirecta en 1a actividad de sus
sociedades participadas, para lo cual dispondré de la correspondiente organizacion de
medios materiales y persanales.

(d) La prestacion, de manera directa o indirecta, de todo tipo de servicios administrativos,
financieros, de gestién y generales en favor de sus sociedades filiales.

(e La creacion y promocion de empresas y sociedades con objeto similar y la intervencién
directa o indirecta en ellas.

Las actividades que integran el objeto social podran ser realizadas por la Sociedad totat o
parcialmente, bien de forma directa o indirecta, en cualquiera de las formas admitidas en
Derecho y, en particular, mediante la toma de participacion, por cualguier medic, en otras
socledades, agrupaciones de interés econdmico, uniones temperales de empresas o cualquier
otra entidad cuyo objeto sea idéntico o andlogo o conexo, mediante la constitucién de nuevas
sociedades, la suscripcion o asunhcién de acciones o participaciones en sociedades ya
constituidas, la realizacion de fusiones, agrupaciones, uniones temporales de empresas, v a
suscripeion de cualesquiera acuerdos, o cualquier otra via similar,

Se exceptian del objefo social aquelias actividades para cuyo ejercicio las leyes exijan
requisitos especiales que no queden cumplidos por la Sociedad, asf como para las que se
precise una autorizacion o titulo habilitante con el que la Sociedad no cuente. Asl las cosas,
si por cualquier ley se exigiere para el inicio de alguna de las actividades indicadas la obtencién
de licencia administrativa, la inscripcidn en aigun registro pablico o cualguier otro requisito, no
podra la Sociedad iniciar ia citada actividad especifica hasta que dicho requisito quede cumplide
canforme a la ley correspondiente.

Es igualmente objetc de la Sociedad la gestion del grupo empresarial constituido por las
sociedades participadas.
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6.1

DOMICILIO SOQCIAL

&l domicilic de la Sociedad se fija en la Autovia A7 Direccién Alhama de Murcia (km — Salida
596}, Paraje Las Rambillas, Alhama de Murcia, 30840, Murciza.

Ei Organo de Administracién sera el 6rgano competente para acordar el trasiado del domicitio
social dentro del territorio nacional, asi como para decidir la creacioén, |la supresidn o el trasiado
de Ias sucursales, agencias, oficinas de representacion o delegaciones, tanto en territorio
nacional como extranjero.

DURACION

La duracién de la Sociedad es por tiempo indefinido y da comienzo a sus operaciones el dia
del otorgamiento de ia escritura fundacional.

PAGINA WEB

La junta general podra decidir la creacién de una pagina web corporativa. El acuerdo de
creacién debera constar en la hoja abierta a la sociedad en Registro Mercantil y se publicara
en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Sera competencia del Organo de Administracion la modificacién, fraslado o supresion de la
pagina web de la sociedad. Bicho acuerdo debera anotarse igualmente en e! Registro
Mercantil y, en todo caso, se hara constar en la propia pagina web modificada, suprimida o
trasladada, durante los treinta dias posteriores a la adopcion de dicho acuerdo de modificacion,
trasiado o supresion.

Sera a cargo de la Sociedad la prueba de la certeza del hecho de la insercién de contenidos
en la web y de la fecha en que se hicieron. Para acreditar el mantenimiento de diche contenido
durante el plazo de vigencia sera suficiente la manifestacion de los administradores que podra
ser desvirtuada por el perjudicade mediante cualquier prueba admisible en Derecho.

TITULO 1L
CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES SOCIALES

CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES SOCIALES.

El capital social es de 8.223.385,70€ dividido en 1.033.785 participaciones sociales de 6,02 €
de valer nominal cada una de ellas, integramente asumidas y desembolisadas, numeradas
correlativamente de la 1 a la 1.033.785, ambas inclusive, indivisibles, acumuiables, que no
tendran el caracter de valores y no podran estar representadas por medio de titulos ¢ de
anctaciones en cuenta ni denominarse acciones, las cuales se integran en dos clases de
participaciones:

(a) Participaciones clase A: 516.802 participacicnes sociales numeradas correlativamente
de la 1 2 la 516.882, todas ellas inclusive, de la misma clase y serie, que tienen ios
derechos y las particularidades previstas en los presentes Estatutos
(ias "Participaciones Clase A").

{b) Participaciones clase B: 516.8393 participaciohes sociales numeradas correlativamente
dela 516.893 ala 1.033.785, todas ellas inclusive, de la misma clase y serie, que tienen
los derechos vy las patticularidades previstas en los presentes Estatutos (las
"Participaciones Clase B™).

Las Participaciones Clase A y las Patticipaciones Clases B seran referidas conjuntamente
como |las "Participaciones™.
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6.2

6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

Salvo acuerdo en contrario de la Junta General de socios, en todo aumento de capital social
por aportaciones dinerarias se emitiran Participaciones Clase A y Participaciones Clase B en
idéntica proporcion al nimero de Participaciones de cada clase existente en el momento de
adopcién del acuerdo, teniendo preferencia para [a asuncién de las nuevas Participaciones
de cada clase que se emitan, los titulares de las Participaciones de dicha clase.

Con caracter general, no estd permitida la creacion de cualesquiera carga ¢ gravamen sobre
las Participaciones. Unicamente se podran gravar las Participaciones en caso de que la
Sociedad suscriba uno o varios contrates de finanhciacion que incluya(n) dicha obligacién. En
caso de crearse cargas o gravamenes sabre las Participaciones, deberan en todo caso afectar
a todas las Participaciones independientemente de su Clase.

En caso de prenda de participaciones [os derechos econdmicos y politicos inherentes a las
mismas perienecen al socio. Sin embargo, e! acreedor pignoraticio quedara legitimado para
el ejercicio de derechos politicos y economicos del socio desde el momento €n que se haya
comenzado la ejecucién judicial o extrajudicial de la prenda y este hecho se notifique
fehacientemente a la Sociedad. Se entiende que la gjecucién ha comenzado en el caso de
gjecucion judicial cuando se haya presentado la demanda de ejecucion y en el caso de
ejecucidn extrajudicial cuande se haya producido ia aceptacién por el notario del
reqguerimiento de subasta.

En casoc de embarge de las participaciones se regird por el articulo 109 de Iz Ley de
Sociedades de Capital, sin que la Sociedad o lo socios tengan derecho de adquisicién
preferente en este supuesto.

En caso de usufructo y copropiedad, se estara a lo dispuesto en la Ley de Scciedades de
Capital en el momento de aplicacién.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES.

Las Participaciones Clase Ay fas Participaciones Clase B otorgaran a sus titulares los mismos
derechos atribuidos a las participaciones sociales ordinarias por la legislacidn espafiola y, en
particular, respecto a cada clase de Patticipaciones los expresamente previstos, y en la forma
prevista, en los presenies Estatutos.

Derechos politicos

Cada una de las Participaciones otorgan a su titular el derecho a emitir un vofo por cada
participacion social.

Derechos Econémicos Generzales

Las Participaciones conceden a sus titulares los derechos econdmicos atribuidos a las
participaciones soclales ordinarias por la legislacion espafiola.

Derechos Econdmicos en caso de Desinversién

Sin perjuicio de lo previstc en el articulo 7.3 anterior, en el supuesto de una Desinversién
(como este termine se define mas adelanie) las Participaciones Clase A y las Participaciones
Clase B concederan a sus titulares los siguientes derechos econdmicos:

(a) Las Participaciones Clase A concederan a sus fitulares el derecho a recibir el Dividendeo
Preferente A {como este término se define mas adelante) que como resultade de una
Desinversién acuerde, en cada momento distribuir, la Junta General o el érgano con
facultades suficientes para ello.
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El referido derecho econdmico respecic al Dividendo Preferente A sera paritario entre
los titulares de las Participaciones Clase A y preferente frente a las Participaciones
Clase B.

(b) Las Participacionss Clase B concederan a sus titulares el derecho a recibir ef Dividendo
Preferente B (como este término se define mas adelante} gue como resultado de una
Desinversion acuerde, en cada momento distribuir, ta Junta Genera! o el érganc con
facultades suficientes para ello.

El referido derecho econdmico respecto al Dividendo Preferente B sera paritario entre
los titulares de las Participaciones Clase B, subordinado al Dividendo Preferente A y
preferente frente a cualesquiera otros dividendos.

A efectos de lo previstc en los Estatutos, se tendran en cuenta las siguientes definiciones:

)

B}

()

Dividendo Preferante A

Se entendera por "Dividendo Preferenie A" respecto a cada titular de
jas Participaciones Clase A, una cantidad igual a! importe bruto invertido
efectivamente en la Sociedad por el correspondiente titular de las
Participaciones Clase A, incluyendo a través de la compra o asuncion de
las Participaciones, multiplicadeo por 1.3, menos el {otal de los dividendos
y cualesquiera otras distribuciones que hasta el momento del pago del
Dividendo Preferente A hubiese recibido el correspondiente fitular de ias
Participaciones Clase A.

Dividendo Preferente B

Se entendera por "Dividendo Preferente B”, una cantidad igual al
Dividendo Preferente A multiplicado por el porcentaje de participacidn en
el capital social de la Sociedad que ostenten en el momento del pago de!
Dividendo Preferente B los {enedoras de Participaciones Clase B entre
el porcentaje de capital social de la Sociedad que ostenten los tenedores
de Participaciones Clase A en dicho momento.

Desinversion

Se entendera por “Desinversion”, la (i} fransmision de la totalidad del
capital social de la Sociedad consecuencia del ejercicio del Derecho de
Arrastre Clase A {seglin este {érmino se define en el articulo 15.4 de los
presentes Estatutos} o (ii) la disolucion y liquidacion de la Sociedad o
sociedades del Grupo de la Sociedad.

(c) Desinversion en caso de transmisién de la totalidad del capital social de la Sociedad

En caso de que tras la Desinversién como consecuencia de la transmisidn de [a totalidad del
capital social de |a Sociedad consecuencia del ejercicio del Derecho de Arrastre Clase A Ia
Junta General o, en su caso, €l érganc de administracién acordase el reparto de beneficios
(no siendo, por tanto, obligatorio gue se acuerde reparto alguno):

(i

(i)

EUSA399160270.04

se reembolsara en primer lugar y con caréicter preferente el importe del
Dividendo Preferente A en favor de fas Participaciones Clase A,

una vez satisfecho integramente el Dividendo Preferente A, en caso de que
existiesen beneficios y la Jdunta General o, en su caso, el érganoc de
administracién hubiese acordado su reparto se distribuiran en favor de las




8.1

82

8.3

9.1

Participaciones Clase B hasta ser {ntegramente satisfecho el importe del
Dividendo Preferante B;

{h)] una vez satisfechos integramente el Dividendo Preferente A y el Dividendo
Preferente B, de conformidad con los parrafos anteriores, en caso de que
siguiese existiendo beneficios y la Junta General o, en su caso, el 6rgano de
administracién hubiese acordado su reparto, se distribuiran entre ios socios
profrata de su participacion en el capital de la Sociedad con independencia de
la clase de Participaciones que ostenten.

(d) Desinversion en caso de liquidacion

En caso de Desinversién como consecuencia de Ja disclucion y liquidacion de la Sociedad la
cuota de liquidacién se atribuira:

(i con caracter preferente a las Participaciones Ciase A hasta que las cantidades
repartidas en tal concepto alcancen el importe total equivalente al Dividendo
Preferente A;

(i) una vez satisfecho el Dividendo Preferente A a los fitulares de las
Participaciones Clase A, las cantidades adicicnales de cuota de liquidacidn de
la Sociedad, en caso de haberlas, se afribuirdn, con caracter preferente, a ios
titulares de las Participaciones Clase B hasta alcanzar el importe total
equivalente al Dividendo Preferente B;

(iii) por Ultimo, si restare cuota de liguidacidn por distribuir, ésta sera repartida entre
los socios prorrata de su participacién en el capital de la Sociedad con
independencia de la clase de Parlicipaciones que ostenten.

PRESTACION ACCESORIA

La titularidad de las Participaciones, con independencia de su clase, llevaran aparejada, como
prestacion accesoria no retribuida, la obligacion de suscribir o adherirse al contrate de socios
suscrito ef 7de julio de 2022, el cual ha sido elevado a escritura publica autorizada el dia 7 de
julio de 2022, ante el Notario de Madrid, Don José Miguet Lombardia, con numero 4.731 de
orden de su protocolo, asl como a cualesguiera novaciones de dicho pacto que tuvieran lugar
con posterioridad (el “Pacto de Socios”). Una copia del Pacto de Socios consta en el domicilio
social de la Sociedad.

El Pacto de Socios ha sido acordade por los socios titulares de la iofalidad de las
Participaciones y, por tanto, del 100% del capitai social de la Sociedad y por la propia
Sociedad.

Esta prestacion accesoria no tendra caracter retributivo y su incumplimiento constituirg causa
legal de exclusion del socio 0 socios correspondientes que se sujetara a lo previsto en los
presentes Estatutos y normativa aplicable, sin perjuicio de las demas consecuencias legales
que procedan.

TITULO HI.
TRANSMISION DE PARTICIPACIONES SOCIALES

DISPOSICIONES GENERALES
Definiciones.

A los efectos del presente Titulo v, en general, de los presentes Estatutos, se tendran en
cuenta las siguientes definiciones:
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(a) Control

Se entendera por "Control"”, en relacion con cualquier persona: (i) cuando se esté en
uno de los supuestos previstos en el articulo 42.1 del Codigo de Comercic; y/o (ii)
cuando pueda dirigir la gestion o aprebar las politicas de la misma en virtud de
clausulas incluidas en sus documentos fundacionales, contratos o por cualquier ofro
medio o forma.

(b} Fondo

Se entenderé por "Fondo"; cualquier fondo de inversion, fideicomiso de inversidn,
sociedad o vehiculo de Inversién, sociedad limitada, sociedad gestora, entidad de
capital riesgo, entidades de inversion colectiva, fondo de pensiones, compafiia de
seguros y, en general cuaiquier persona juridica u otro tipo de entidad cuyos activos
se gestionan profesionalmente con fines de inversion.

(c) Directivo Principal
Se entenderé por "Directivo Principal™: Don José Esteban Conesa.
{d) Fondos Paralelos AIOF

Se entenderdan por “Fondos Paralelos AIDF a las siguientes entidades
conjuntamente: {) Apoilo infrastructure Opportunities Fund 1, L.P., (i) Apolio
infrastructure Opportunities Fund I (TE 882), L.P., (i) Apollo infraestructure
Opporiunities Fund |l Qverseas, L.P., y (iv) Apollo Infrastructure Opportunities Fund I
(Lux), SCSp.

{e) Vehicule de Coinversion

Se entendera por “Vehiculo de Coinversidon” cualquier vehiculo de inversion
controlado, directa o indirectamente, por Apollo Global Management Inc. y/o cualquiera
de sus Filiales (segln este término se define a continuacion), con el que ios Fondos
Paraleios AIOF sindiquen parte de su participacion en {a Sociedad.

() Filiales
Se entenderd por "Filiales", con respecto de cualesquiera de los socios:

{ cualquier entidad Controlada por estos y, cuando el socio en cuestidn sea un
Fondo, su sociedad gestora, fideicomisario, gestor o asesor, bien respecfo de
dicho Fondo directamente o respecto de cualesquiera entidades Controladas
por el mismo,

(in cuaiquier Fondo respecte del que (i) el socio correspondiente (¢ cualguier
entidad de su grupo) o {ii) la sociedad gestora, fideicomisario, gestor o asesor
del socio correspondiente (o de cualquier entidad de su grupo) sea a su vez su
sociedad gestora, fideicomisario, gestor o asesor,;

(iii) cualquier entidad de su mismo grupo que Contrele directa o indirectamente a
é dicho socio, o que esié Conirolada por la misma entidad que Controle al socio
; correspondiente; y

(v)  cualguier sociedad gestora, fideicomisario, gestor o asesor del socio
caorrespondiente, de cualquier Fondo referido en el apartado {d) anterior, o de

cualquier entidad del Vehiculo de Coinversién referidc en el apartado {e)
anterior.
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(h)

)

(k}

Dias Habiles

Se entendera por "Dias Habiles” aquellos dias que van de lunes a viernes, excluidos
de éstos los que sean festivos en Murcia (Espafia) y Nueva York (Estados Unidos).

Grupo

Se eniendera por el "Grupo” a la Sociedad y cualesquiera entidades direcfa o
indirectamente Controladas por ésta.

Adguirente No Permitido

Se entenderd por “Adquirente No Permitide” aquel tercero gue se encuentre en
aiguno de los siguientes supuestos:

(@ sea competidor del Grupo en el sector en el que las entidades del mismo
desarrcllen su actividad;

(ii) participe (directa o indirectamente) o ejerza Control sobre una o varias
entidades cuye ambito de actividad coincida con algunc de los Negocios
Restringidos;

(i no cumpla, o existan dudas razonables sobre su cumpiimiente, con la normativa
de blanqueo de capitales y de lucha contra el terrorisme aplicable; o

{iv) se trate de una Persona Sancicnada.
Negocios Restringidos.

Se entendera por "Negocios Restringidos" aquellos relacionados con el
almacenamiento, la logistica y el transporte por carretera o ferrocarrit de frutas,
verduras, productos farmacéuticos y otros productos de consumo o de venta al per
menar en Europa continental y el Reinc Unido, toda ello a temperatura controlada.

Persona Sancionada.

Se entendera por "Persona Sancionada" aquelia persona o entidad que se encuentre
en alguna de las siguientes circunstancias.

0] Esté incluida en las listas de personas sancionadas o bisqueadas de algunas
de los siguientes paises, entidades u organismos: los Estados Unidos de
América, la Unién Europea, Las Naciones Unidas o el Tescro de Su Majesiad
(Reino Unida), o

(i) Sea unaz entidad gubernamental, residente, o constituida bajo ias leyes de un
pals o territorio que sea objete de sanciones (entendiendo por sanciones tanto
econdmicas, regulatorias, financieras como cugiquier tipo de embargos y leyas
o normas aplicables) por parte de uno o varios de las entidades u organismos
descritos en ef apariado (i) anteriot; o

(iif) Se encuenire participada mayoritarizmente o Controlada por cualquiera de las
entidades u organismos sefialados en los apartados anteriores.

9.2 Los socios Unicamente podran transmitir sus Participaciones de conformidad con lo previsto
en estos Estatutos. La Sociedad no reconocera la transmision de participaciones a favor de

ningun

tercero si este no se ha adherido previamente al Pacto de Socics en cumplimiento de

lo dispuesto en el articulo 8 de los Estatutos.
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9.3

8.4

10.

101

10.2

10.3

11.

Las transmisiones de Participaciones efeciuadas con infraccién de lo dispuesto en los
Estatutos no seran oponibles frente a la Sociedad, ho otorgaran la condicion de socio y no se
inscribiran en el libro registro de sccios. Asimismo, ejecutar dicha fransmision se considerara
un incumplimiento grave de las obligaciones de los socios {un "Incumplimiento™), por lo que
tendra las siguientes consecuencias para el socio transmitente, siempre y cuando e socic ho
rectifique las circunstancias del Incumplimiento en el plazo de veinte (20) Dias Hébiles tras
recibir una netificacion de la Sociedad a instancias del socio no incumplidor solicitandole dicha
rectificacion:

(&) no podra ejercitar el Derecho de Arrastre o el Derecho de Acompafiamienio {segin
ambos términos se definen en los articulos 14 y 15); vy

(b) el porcentaje de participacion del socio incumplidor en ef capital socia! de la Sociedad
no se tendra en cuenta a la hora de calcular los votos necesarios para la aprobacion
de los acuerdos soclales relativos a Materias Reservadas de la Junta, previstos en el
articulo 26.2.

Cualguier transmision de Padicipaciones se realizara libre de cargas y gravamenes salvo por
lo dispuesto en el articulo 6.2,

TRANSMISIONES NO PERMITIDAS

Excepto por o dispuesto en el articulo 11 de los presenies Estatulos respecto de las
transmisiones permitidas, se prohibe la transmisién por acto inter-vivos de las Participaciones
durante un plazo de tres afics a contar desde el 7 de julio de 2022, esto es, hasta el 7 de julio
de 2025 (el "Periodo de Permanencia”). Tras dicha fecha, tanto lo previsto en el articulo 11
como en los articuios 12 a 16 de los presentes Estatutos sera de aplicacion a cualesquiera
transmisiones de Participaciones.

Sin perjuicio de lo anterior y salvo en el caso en que se gjercite validamente el Derecho de
Arrastre en los términos establecidos en el articulo 15, la transmisidn de las Participaciones a
favor de un tercerc no sera libre cuando dicho tercero tenga la consideracion de Adquirente
No Permitido. La transmision de Participaciones a favor de un Adquirente No Permitido
requerira el previo consentimiento por escrito del resto de socios.

Asimismo, quedara sujeto a la autorizacién por escrito del resto de socios, la transmision de
todas o parte de las Participacicnes de un socio si (i} el socio transmitente se encontrare en
incumplimiento (segun se define en el articulo 8.3); (i} hubiera recibido una Notificacion de
Transmisién en virtud de la cual algung de los socios ejercitase su Derecho de Arrastre (fal y
como este término se define en &l articulo 15.1) o (ii} dicho socio hubiera comunicade su
voluntad de ejercitar su Derecho de Acompafiamiento (tal y como este t&rmino se define en el
articulo 14.1).

TRANSMISIONES PERMITIDAS

Seran libres las transmisiones voluntarias de Participaciones a favor de las siguientes
personas o entidades:

(i} En el caso de transmision de Participaciones en general, cuando se reaiice en
favor de una Filial del socio transmitente o un heredero en caso de transmision
mortis causa.

(i} En el caso de transmision de Participaciones Clase A, cuando se realice en
favor de un Fohdo o cuenta de gestion Controlada, directa o indirectamente, por
el socio transmitente o por Apollo Global Management Inc. y/o cualesquiera de
sus respectivas Filiales, las empresas que directa o indirectamente perfenezcan

8
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12,

12.1

12.2

a su grupo y las sociedades Coniroladas por cualesguiera de las anteriores, asi
como cada una de las filiales de dichas sociedades Controladas.

A efectos aclaratorios se deja constancia de que no se considerara como
adquirente permitido a los efectos de este apartado a aquel potencial adquirente
controlado en {ltima instancia por Apollo Global Management inc. o Fondos que
no sean Fondos Paralelos AIOF o Vehiculo de Coinversién y, dicho potencial
ademas reuniese alguno los siguientes requisitos:

(A) que tenga una estrategia de inversion que sea materiaimente distinta a
fa de los Fondos Paralelos AIOF; o

(8) gue se frate de una entidad o perscna a la gue se transfieran todos o
sustanciaimente todos los activos existentes de un Fondo Paralelo AIOF
en el momenta de la transmisién de las Participaciones y cuya duracion
se vaya a extender por un periodo de tiempo que excede de la vida
restante del Fondo Paralelo AIOF en diche momenio, todo ello segln
sus respectivos documentos constitutivos.

(iii) En el caso de transmision de Participaciones Clase B, cuands se realice en
favor de:

(A) Filiales;
(B} el Directivo Principal,

(C) abuelosfas, padres, hermanosfas, hijosfas, tiosfas, primos/as, y las
esposas y maridos de las anteriores personas, def socio transmitente o
del Directivo Principal; y

(D) cualquier sociedad Controlada por el socio transmitente o por cualquiera
de las personas referidas en los parrafos {(A), (B), (C) anteriores.

En caso de que la entidad adquirente dejase de reunir estos requisitos, debera
transmitir las participaciones de que sea tifular al socio transmitente u otra sociedad o
entidad que sl los reuniera antes de gue ocurra tal circunstancia.

En las transmisiones previstas en este apartado 11 no existira ningun derecho de adqguisicitn
0 asuncion preferente a favor de los otros socios, ni serén de apiicacién las restricciones
previstas durante el Periodo de Permanencia, ni las normas que regutan el Derecho de
Prirnera Oferta contenidas en el articulo siguiente, ni el Derecho de Acompafiamiento, niy el
Derecho de Arrastre previstos en los Estatutos.

DERECHC DE PRIMERA OFERTA

Salve por o dispuesto en el apartado 11 anterior respecto de las transmisiones permitidas, y
sin perjuicio de los limites a la transmisibilidad de las Participaciones durante el Periodo de
Permanencia, si cualquier socio desease transmitir la totalidad ¢ parte de sus Participaciones
en la Sociedad unicamente podra hacerio si cumple el procedimiento previsto a continuacion.
El mismo procedimiento se aplicard mutatis mutandi a la transmision de derechos asuncion
preferente.

Transcurrido el Periodo de Permanencia, el socio que pretenda fransmitir (el "Socio
Transmitente”) 1a totalidad o parte de sus Participaciones, ya seza a titulo oneroso o gratuito,
debera remitir al resto de socios, con copia al organc de administracién de la Sociedad, una
comunicacion (la "Notificacién de Primera Oferta"} indicando su intencion de fransmitir total
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12.4

12.5

12,6

127

o parciaimente sus Participaciones y en la que hard constar el nimero y clase de las
Participaciones que desea transmitir {las "Participaciones Ofrecidas”).

El resto de socios tendran derecho a realizar una primera oferta para adquirir del Socio
Transmitente fas Participaciones Ofrecidas (el "Derecho de Primera Oferta™). Para ello, los
socios interesados en gjercitar su Derecho de Primera Oferta, deberén remitir, en el plazo de
veinte (20) Dias Habiles a contar desde la fecha de recepcién de la Nofificacion de Primera
Oferta, al Socio Transmitente, con copia a la Sociedad, una comunicacion que incluya (el
‘Plazo de DPO”):

{a) una oferta vinculante irrevocable sobre la totalidad (pero no sobre parte) de las
Participaciones Ofrecidas (Ia "Oferta™); y

(k) ios $érminos y condiciones de la Oferta, incluyendo el precio total ofrecide por las
Participacicnes Ofrecidas, que deberé en todo caso pagarse en metalico y en el
momenic de gjecucién de la transmision.

En el caso de que ninguno de los socios decida ejercitar su Derecho de Primera Oferta, podran
bien comunicar al Socio Transmitente, con copia a la Sociedad, dicha circunstancia ¢ no
realizar ninguna comunicacién en el Plazo de DPO, en cuyo caso se entenderd gue no ha
existido Oferta y sera de aplicacién lo previsto en el articuio 12.7.

El Socio Transmitente no tendra la obligacién de aceptar la Oferta. En consecuencia, si el
Socio Transmitente hubiera recibido alguna Oferta en el Plazo de DPO {endra un plazo de
quince (15) Dias Habiles desde la recepcion de la Oferta para aceptarla o ne (el “Plazo de
Respuesta”). En caso de el Socio Transmitente decidiese rechazar la Oferta, podra bien
remitir una notificacion al socio (o socios) que hubiera(n) realizado |la Oferta, con copia a la
Sociedad, informando de su decisién, o bien no realizar ninguna comunicacion, en cuyo caso
uha vez finalizado el Plazo de Respuesta se entendera que el Socio Transmitente no ha
aceptado ta Oferta. Si por el contrario, el Socio Transmitente deseare aceptar la Oferta, debera
remitir, dentro del Plazo de Respuesta, una notificacién al socio (o socios) que hubiera(n)
gjercitado el Derecho de Primera Oferta y remitido la Oferta dentro del Plazo de DPO,
sefialando su aceptacion, en cuyo caso ésta sera irrevocable,

En caso de que el Socio Transmitente aceptase la Oferta en los términos indicados
anteriormente, las Parficipaciones Ofrecidas se fransmitiran, junto con todos los derechos
econdmicos y politicos inherenies a las mismas y libres de toda carga o gravamen {excepto
en el caso previsto en el articulo 6.2), al socic (0 socios) que hubiera(n) gjercitado el Derecho
de Primera Oferta, dentro de los veinte (20) Dias Habiles siguientes a ia fecha de la
notificacion de aceptacion de la Oferta. Dicho piazo no serd de aplicacién cuando la
transmision de fas Participaciones Ofrecidas estuviera sujeta al cumplimiento de alguna
condicién suspensiva expresamente prevista en la Oferfa o que fuera obligatorio cumplir en
virtud de la legislacion aplicable, en cuyo caso la transmisién efectiva de las Participaciones
Ofrecidas quedara sujeta al cumplimiento de dichas condiciones. El Socio Transmifente de
las Participaciones Ofrecidas no podra ser obligado por el socio adquirente a otorgar mas
manifestaciones y garantias (ni obiigaciones de indemnizacién especificas} que las
manifestaciones fundamentales de titulo y capacidad respecto a la fransmisién de las
Participaciones Ofrecidas y, en su caso, la ausencia de cargas o gravamenes sobre [as
mismas.

En el caso de gue (i) ninguno de los socios ejerciera su Derecho de Primera Oferta y, por
tanto, no se enviase una Oferta o (i) e! Socio Transmitente no aceptara la Oferta en los
términos indicados anteriormente, el Socio Transmitente podra transmitir libremente las
Participaciones Ofrecidas a un tercero siempre y cuando se cumplan todos y cada uno de los
siguientes requisitos:
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12.8

12.9

13,

(a) que el precio ofrecido por el tercero sea supericr al indicado en la Oferta, y que en
general fa transmisién no se haga en términos mas favorables al tercero que los
incluidos en la Oferta;

(b) que el adguirente no se trate de un Adquirente No Permitido;

(c) gue el adquirente se adhiera at Pacto de Socios simultaneamente a la adquisicién de
las Participaciones Ofrecidas;

(d) se respete el Derecho de Acompafiamiento, segtin este término se define en el articulo
14 siguiente; y

{e) se formalice la transmisidn mediante contrato vihculante durante los ocho (8) meses
siguientes a la Notificacidén de la Venta y se haga efectiva mediante la correspondiente
escritura publica en el plazo maximo de seis (6) meses adicionales. De no cumplirse
con estos plazos, el socio transmitente no podra remitir nueva Notificacion de la Venta
hasta transcurridos doce {12} meses.

En el supuesto de que e! precio ofrecido por el tercero no sea en su totalidad en efectivo, &l
Socio Transmitente facilitara al reste de sacios una estimacion de! valor razonable dai precio
no recibido en metélico. Asimismo, el resto de socios tendran la posibilidad de solicitar una
tasacién de los activos que integran el precio no recibide en metaiico en aras a verificar que
el requisito previsto en el apartado 12.7(a} anierior se ha cumplido. Dicha tasacion podra ser
encomendada a un experto independiente que serd elegido por sorteo entre (i) Deloitte, (i)
Ernst & Young, {iii) KPMG, (iv) PriceWaterhouseCoopers, (v) BDO o (vi) Grant Thorton
{siempre y cuando no exista confiictc de intereses por parte de la firma elegida) (el "Experto
Independiente”).

El Experto Independiente debera entregar a la Sociedad el informe de la tasacion en un plazo
de treinta (30) Dias Habiles desde que fue mandatada. En caso de que la suma de la parte
del precio ofrecido por el tercero recibida en metalico y del valor razonable de la parte del
precio ofrecido por el tercero no recibida en metdlico sea inferior al precio de {2 Oferta, se
considerara un incumplimiento del régimen de fransmisibilidad previsto en los presentes
Estatutos, por lo que serdn de aplicacion las consecuencias previstas en el articulo 9.3.

En caso de que se produjera una transmision de Participaciones Ofrecidas a favor de un
tercero en cumplimiento de lo previsto en este articulo 12, los socios no transmitentes o la
Sociedad podran requerir al Socio Transmitente (que estara obligade) la informacion que
razonablemente consideren necesaria para confirmar que el precio ofrecido por tercero y los
términos en los que la transmision de Participaciones a favor de tercero ha sido llevada a cabo
cumplen con lo previsio en los Estatutos.

NOTIFICACION DE VENTA

Si transcurrido el Periodo de Permanencia cualquiera de los socios recibiese una oferta
vinculante de un lercero (siempre y cuango no se trate de uno de los supuestos de
transmisiones permitidas previstos en el articulo 11 anterior y sea una oferfa que el socio
estuviera dispuesto a aceptar) para la compra de todas o parte de sus Participaciones en la
Sociedad (la "Oferfa det Tercero™) e! referido socio (el “Socio Vendedor”) debera remitir
comuhicacion por escrito al resto de socios, con copia a la Sociedad, que incluira, como
minimo, la Oferta del Tercero, la identidad del tercero, el numero de Patticipacicnes a
transmitir y los términos y condiciones (inciuyendo el precio) de ta Oferta del Tercero (ia
"Notificacion de Venta"), en el piazo de diez (10) Dias Habiles desde la fecha en la que
recibié la Cferta del Tercero.
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14.5

14.6

147

148

15,

151

DERECHO DE ACOMPANAMIENTO

En el supuesto de que, una vez transcurrido el Periodo de Permanencia, el Socio Vendedor
remitiese una Notificacién de Venta, el resto de socios tendran derecho a acompaiiarle en la
venta y transmitir un namero de sus Participaciones (prorrata de las Participaciones que
transmita el Socio Vendedor) al mismo precio {que sera en efectivo) y en los términos vy
condiciones establecidos en la Oferta del Tercero (el "Derecho de Acompaiiamiento™).

En casoc de que la Notificacidn de Venta se refiera a una Transmision indirecta de las
Participaciones (segin se describe en el articuio 16), dicha Notificacion de Venta debera
incluir las condiciones, incluido el precio, bajo las cuales se podra ejercitar ¢} Derecho de
Acompafiamiento, calculado de buena fe por el transmitente y el tercero.

E! gjercicio del Derecho de Acompafiamiento sera notificado por los socios que deseen
gjercitarlo en el plazo de veinte (20) Dias Habiles desde la Notificacisn de Venta (el “Plazo de
DA").

En caso de que ninguno de los socios remitiera la citada notificacion de ejercicio de Derecho
de Acompafiamiento en el Plazo DA, se entenderd que no desean gjercitar su Derecho de
Acompafiamiento pudiendo el Socio Vendedor transmitir las Participaciones de su titularidad
en las condiciones de la Oferta de! Tercero.

Si alguno de los socios quisiera ejercitar su Derecho de Acompafiamiento y asi o hubiera
comunicado por medio de la notificacién de efercicio de! Derecho de Acompafiamiento en el
Plazo de DA (el “Socio Acompaitante”), el Socio Vendedor tendré un plazo de veinte (20}
Dias Hablles desde ia recepcidon de la notificacién del egjercicic del Derecho de
Acompafiamiento para infenar obtener una oferta vinculante del tercero adquirente que
incluya la adguisicidn proporcional de las Participaciones del Socio Acompafiante en los
terminos previstos en este ariculc. En caso de no poder obtener dicha oferta
proporcionalimente, el Socic Vendedor no podra trasmitir sus Participaciones al tercero en
cuestion.

La venta a favor del tercero adguirente por el Socio Acompafiante se realizara en idénticas
condiciones, proporcionalmente, a las de! Socic Vendedor, especiaimente en lo relativo al
precio, forma de pago del mismo (en metalico), garantias, declaraciones contractuales v
demas estipulaciones que puedan afectar al precio pactado.

En caso de que, una vez ejercitado el Derecho de Acompafiamiento, el Socio Acompafiante
pase a tener una participacion en la Sociedad menor al 10%, éste tendré derecho a ejercitar
su Derecho de Acompafiamiento por |a totalidad de las Participaciones de las que sea titular.

Si la transaccién se ejecutase por medio de una Transmisidn Indirecta de Participaciones, el
Socio Vendedor debera proporcionar a ta Socledad y al resto de socios una certificacion
firmada por su organo de administracion confirmandc ia buena fe a la hora de calcular el precio
y demas condiciones de dicha fransmision. Los socios no transmitentes o la Sociedad podran
requerir al Socio Vendedor, que debera cumplir con dicho requerimiento, a informacion que
razonabtemente consideren necesaria para confirmar que los términos en los que fa
Transmision Indirecta de Participaciones ha side llevada a cabo de conformidad con lo
previsto en este articulo.

DERECHO DE ARRASTRE

Terminado el Periodo de Permanencia, y sujeto al Derecho de Primera Oferfa y al
cumplimiento de los requisitos regulados en este articulo, en el supuesto de una posible
transmision de Participaciones en los términcs del apartado 13 anterior, cualquiera de los
socios podra remitir Notificacion de Venta en ia que haga constar su voiuntad de ejercitar su
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15.3

15.4

derecho de arrastre en virtud del cual, en el supuesto de que se transmitiesen sus
Participaciones en favor del tercero, se obligare al resto de socies a vender sus
Participaciones al tercero identificado, en los mismos términos y condiciones que la
transmisién de las Participaciones del Socio Vendedor (el "Derecho de Arrastre™).

En caso de ejercicic del Derecho de Arrastre, los demas socios estaran obligados a vender
todas sus Participaciones al tercero identificado en ia Notificacion de Transmisién en los
terminos y condiciones previstos en la Notificacion de Transmision. Sin perjuicio de lo anterior,
en el caso de que el Socic Vendedor ejercite su Derecho de Arrastre, el resto de socios no
estaran obligados a hacerse responsables de las mismas obligaciones contractuales ni a
proporcionar ias mismas declaraciones y garantias u obligaciones indemnizatorias especificas
en relacién con la fransmisién de las Participaciones (excepto por las manifestaciones y
garantias relativas a titulo sobre las Participaciones de su propiedad y capacidad para poder
transmitirlas) que pudiera haber asumido u otorgado el Socio Vendedor ejerciente de! Derecho
dge Arrastre.

El Derecho de Arrastre solo podra ejercitarse siempre que concurran todas y cada una de las
siguientes circunstancias:

(8) Que haya transcurrido Integramente el Periodo de Permanencia;

)] que el Socio Vendedor que lo ejercite sea titular de, al menos, el 35% del capital social
de la Sociedad;

() que el Socio Vendedor que o ejercite, o los Socios Vendedores que lo ejerciten
cohjuntamente, no se encuentre(n) en un supuesto de Incumplimiento (a efectos
aclaratorios, el Derecho de Arrastre si se padra ejercitar contra un socio o socios que
se encuentre(n) en un supuesto de Incumplimiento);

(d) gue la transmision sea a favor de un tercero (no pudiendo ser una Filial de hinguno de
los socios);

{e) que el precic a recibir por el resto de socios sea en metalico y/o consista en acciones
de compafias que coticen en un mercado de valores reconocido internacionalmente
(slempre y cuando dichas acciones no se vean sometidas a restricciones a su
fransmisién como derechos de blogueo o similares);

) que, como consecuencia del ejercicio del Derecho de Arrastre, se transmitan al tercero
todas las participaciones de la Scciedad, sin que se pueda pactarse una re-inversion
o co-inversion con ningun socic sometido al Derecho de Arrastre {exceptuando a este
respecto las Parficipaciones que en su c¢aso ostenten el Directivo Principal u otros
directivos del Grupo que ostenten Participaciones en la Sociedad), y que

{9) que [a contraprestacion en metdiice ofrecida per el tercero suponga que todos los
socios obtengan, al menos, un 15% de tasa interna de retorno scobre la cantidad
invertida por cada socio en el capital social de ta Sociedad, incluyendo los desembolsos
efectuados para adquirir o suscribir las Participaciones de su titularidad y teniendo en
cuenta cualquier reparto de dividendos y demas distribuciones recibidas por el socio
eh cuestion.

Sin perjuicio de lo anterior, los socios titulares de Participaciones Clase A podran también
ejercitar un derecho de arrastre especifico en cualquiera de los siguientes casos ("Perecho
de Arrastre Clase A"):

(a) Cuando se cumplan todas y cada una de las siguientes circunstancias:
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16.1

16.2

16.3

16.4

(i los socios titulares de Participaciones Clase B reciban la Notificacion de Venta
(incluyendo la intencién del socio de Participaciones Clase A de ejercitar su
Derecho de Arrastre Clase A) entre el sexto y décimo aniversario de la firma del
Pacto de Socios;

(i) cuzalquiera de los socios de Participaciones Clase A haya iniciado un proceso
de venta competitivo, en condiciones habituales de mercado, respecto de todas
o parte de las Participaciones de la Sociedad, en el que participe el érgano de
administracion de la Sociedad, se cuente con el apoyo de uno 0 mas bancos de
inversidn de reconocido prestigio internacional y se invite a potenciales
inversores para que realicen oferfas con el objetivo de maximizar el valor de!
proceso y determinar el valor razonable de las Participaciones de la Sociedad;
y

(iiiy las condicicnes previstas en los apartados 15.3(b} a 15.3(f} anteriores se hayan
cumplido.

) En el plazoc de los nueve (9) meses siguientes desde (i) la declaracion judicial que
confirme que la Sociedad se encuentra en causa de insolvencia o concurso ¢ (if} se
inicie el proceso de liquidacion de la Sociedad.

TRANSMISIONES INDIRECTAS

Se entendera que se ha producido una transmisidn indirecta de las Participaciones de la
Sociedad a favor de un tercero (una “Transmisién Indirecta™) en el caso de que cualesquiera
de los socios titulares de las mismas experimente un cambio de control, entendiéndose como
cambio de control: (i) para los socios titulares de Participaciones Clase B, cuando cualesquiera
del Directivo Principal (o de las perscnas a cuyo favor se consideraria que existe libertad para
transmitir las Participaciones Clase B, en los términos del articulo 11.1(iii}) deje de ejercer
directa o indirectamente Control scbre la Sociedad; (i) para los socios titulares de
Participaciones Clase A, el momento en que cualesquiera de elios, (0 de las personas a cuyo
favor se consideraria que existe libertad para transmitir las Participaciones Clase A, en los
términos del articulo 11.1(il)) deje de ser Controlados directa o indirectamente per Apolio
Global Management Inc; y (i) en general, para todos los socios, cuando una persona o
ehtidad que actualmente no ostenta el Control del socio en cuestion pase a ostentarlo, siempre
y cuando dicho Contro! no se ostente por motive de una reorganizacién societaria que implique
la creacion de una nueva sociedad holding dentro det Grupo (el "Cambio de Controt"™).

Antes de que se produzca una Transmisién Indirecta, el socio afectado debera remitir la
Notificacion de Primera Oferta al resto de socios, con copia a la Sociedad, siendo de aplicacién
mutatis mutandis ias previsiones establecidas en los aricules 12.2 a 12.4, en el sentido de
gue el resto de socios no afectos por el Cambio de Control tendran un Derecho de Primera
Oferta sobre las Participaciones del socio afectado por el Cambic de Control.

En el caso de gue no se hubiera remitide una netificacion de ejercicio det Derecho de Primera
Oferta o que la Oferta se hubiera rechazado expresamente por el socio afectado por el Cambio
de Control, este socio podra transferir dichas Participaciones a un tercero por medio de
Transmision Indirecta conforme a las restricciones establecidas en el articulo 12.7.

En el caso del articuio 16.3 anterior, los socios no afectos por el Cambio de Control podran
exigir que un Experto independiente determine el valor razonable de las Participaciones
indirectamente transmitidas y podran ejercitar su Derecho de Acompafiamiento en el plazo de
veints (20) Dias Habiles desde que recibieran el informe valorando las participaciones objeto
de Transmision Indirecta, en cuyo caso el precio gue recibiran los Socios Acompafantes sera
el valor razonable determinado por el Experto Independienie, en proporcién a las
Participaciones que transmita el correspondiente Socio Acompafiante, pagadero en metalico.
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171

17.2

18.

18.1

18.2

18.3

18.4

19.

19.1

St el valor razonable calculado por el Experto Independiente fuera inferior que el precio
dispuesto en la Oferta y la Transmision Indirecta fuera ejecutada por el socio afectado por el
Cambio de Control, se considerara un Incumplimiento y tendra fas consecuencias reguladas
eh ef articulo 9.3.

TRANSMISION FORZOSA

En el supuesto de fransmision forzosa de Participaciones segun lo previsto en el articulo 109
de |z Ley de Sociedades de Capital, los socios y, subsidiariamente la Sociedad, podran
subrogarse en {ugar del rematante o acreedor antes de adquirir firmeza el remate o
adjudicacion por el mayor de los siguientes valores: (i) su valor razonable y (i) el precio de
adjudicacion que resulte del procedimiento de gjecucién.

Si la transmision forzosa resuitara de una Transmisién Indirecta de las Parficipaciones (tal v
como se ha descrito en el articulo 16 anterior), el valor a tener en cuenta a la hora de ejercitar
el derecho de adquisicidn preferente por el resto de socios sera el valor razonable de las
mismas. Sin embargo, en caso de que fa transmisién forzesa Indirecta trajera causa de un
procedimiento de ejecucion de cargas o gravamenes sobre las Participaciones creadas en
contra de lo dispuesto en el articulo 6.2, los socios que hubieran promovido o provocado ia

creacion de dichas cargas ho podran ejercitar el derecho de adquisicidn preferente
mencichado en el presente parrafo.

DOCUMENTAGION DE LLAS TRANSMISIONES Y REGISTRO DE SOCIOS.

La transmisidn de Participaciones sociales se formalizara en documento pablico y se haran
constar ia tilularidad criginaria y las sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las
Participaciones en que se encuentre dividido el capital social de [a Sociedad en ¢cada momento,
asf como la constitucion de derechos reales y ofros gravamenes sobre 1as mismas en e! Libro
Registro de Socios que debera llevar la Sociedad. La Sociedad sélo reputard socic a quien se
halle inscrito en el Libro Registro de Socios.

En cada anotacion se indicarz la identidad y domicilio del tituiar de la participacion o del
derecho o gravamen constituido sobre aguélia.

L os datos personales de los socios podran modificarse a su instancia, no surtiendo entre tanto
efectos frente & la Sociedad.

Cualquier socio podra examinar el Libro Registro de Socios, cuya llevanza y custodia
corresponde al Organo de Administracion de la Sociedad. Ef socic y los titulares de derechos
reales o gravamenes sobre las Participaciones, tienen derecho a obtener una certificacion de
las Participaciones, derechos ¢ gravamenes registrados a su nombre.

TITULO Iv.
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD

ORGANOS DE LA SOCIEDAD

La Sociedad sera regida y administrada por la Junta General de Socios y por i Organo de
Administracion.

15

EUSY399160270.04



20.

201

21.

211

21.2

21.3

214

215

216

217

CAPITULQ |
JUNTA GENERAL DE $OCIOS
JUNTA GENERAL DE SOCIOS

La voluntad de los socios expresada por mayoria regira |a vida de la Sociedad. Todos los
socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado an la reunion, quedan sometidos
a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio del derecho de separacién que pueda
carresponderles de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital y en los
presentes Estatutos.

CONVOCATORIA Y CELEBRACION

La Junta General de Socios, previamente convocada al efecto, se reunird al menos una vez
al afio durante los seis (6) primeros meses de cada ejercicio con ¢! fin de censurar la gestion
social, aprobar, en su caso, las cuentas anuales del gjercicio anterior y resolver sobre la
aplicacién del resultado.

La Junta General sera convocada por el Organo de Administracion y, en su caso, por los
liguidadores de la Sociedad.

El Organo de Administracion convocara la Junta General siempre que lo estimen necesario o
conveniente para los intereses sociales y, en todo caso, en ias fechas o periodos que
determinen la ley o los Estatutos y cuando Io solici{e un nimero de socios gue represents, al
menas, un 5% del capital sccial, expresando en ta soliciiud los asuntos a tratar en dicha Junta
General. En este caso la Junta General debera ser convocada para su celebracién dentro de
los dos {2) meses siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente a los
administradeores para convecaria, debiendo incluirse necesariamente en el orden de! dia los
asunitos gue hubiesen sido objeto de solicitud. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la
convocatotia por el Secretario Judicial o por el Registrador Mercantil de! domicilio social en
los supuestos del articulo 168 de la LSC., en los casos y con los requisitos legalmente
previstos.

La Junta General sera convocada mediante notificacion individual y escrita a los socics en la
direccion desighada al efecto o en la que conste en la decumentacidn de ia Sociedad, por
cualquier medio de comunicacion que acredite su recepcion por parte de los socios; pudiendo
dicha Junta convocarse mediante procedimiantos telematicos que aseguren la recepcion del
anuncic de convocatoria por todos los socios y que permitan la certeza de la remision y de la
recepcion del envip, mediante el acuso de recibo del socio o su confirmacion de lectura.

En todo caso, la convocataria expresara el nombre de Ia Sociedad, el lugar, ia fecha y hora
de la reunion, el orden del dia, en ef que figuraran los asuntos a tratar, y el cargec de la persona
o personas que realicen la convocatoria.

Entre la convocatoria y 1a fecha prevista para la celebracién de la reunion debera existir un
plazo de, al menos, quince {15) dias, que, en el caso de convocatoria individual a cada sccio,
se computarad a parir de la fecha en que hubiere sido remitido el anuncic al Gitimo de elios.
En cualquier caso, la reunion de Ia Junta General debera ser en Dia Habil.

La Junta se entendsrd validamente constituida cuando comparezcan presentes o
debidamente representados socios titulares de Pariicipaciones gue representen, individual o
conjuntamente con otros socias, al menos un 25% del capital social de [a Sccledad a menos
que la legislacion aplicable exija un gquérum mayor para la adopcion de determinados
acuerdos, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en dicha legislacion. En caso de que no
comparezca este gudrum minimo de asistencia, et Consejo de Administracidn podra convocar
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22.

221

222

23.

2314

232

233

234

24,

24.1

242

otra Junta General con la misma agenda, en cuyo caso se considerara vélidamente constituida
siempre gque comparezcan, en los mismos términos sefalados anteriormente, socios que
representen al menos un tercio del capital social de la Sociedad.

JUNTA UNIVERSAL

La Junta se entenderd convocada y guedarad validamente constituida con el caracter de
Liniversal, para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria siempre que esté
presente o representada ia iotalidad del capital y los asistentes acepten por unanimidad la
celebracion de la reunién con caracter de universal y el orden del dia de la misma.

ta Junta Universal podta reunirse en cualquier iugar del territorio nacional o del extranjero.

REPRESENTACION EN LA JUNTA GENERAL Y LUGAR Y TIEMPO DE CELEBRACION
DE LA JUNTA

Todo socio podra hacerse representar en las reuniones de la Junta General por medio de
cualquier persona. La representacion comprendera a la fotalidad de las participaciones
sociales de que sea titular el socio representado y debera conferirse mediante una
autorizacién escrita y firmada por el socio ausente. En el caso de hacerse apoderar por medio
de ofro socio, si la representacién no constara en documento piblico debera ser especial para
cada Junta. La representacion sera siempre revocable y se entendera revocada si el socio
asiste personhalmente a la Junta.

La Junta General se celebrara en el {&rmino municipal donde ia Sociedad tenga su demicilio.
Si en fa convocatoria no figurase el lugar de la celebracion, se entendera que la Junta ha sido
cohvocada para su celebracion en ei domicilio sacial.

La asistencia a la Junta General podra realizarse bien acudiendo al lugar en que vaya a
realizarse la reunidn, bien a oifros lugares conectados con aquél por sistemas de
videoconferencia, o por cuzalquier otro medio que haga posible la interconexién
multidireccional, que permitan, con sonido e imagen en tiempo real, la identificacion de los
asistentes, la permanente comunicacién entre ellos, independientemente del fugar en que se
encuentren, asi como la intervencion, la emisidn del voto y la transmisién ¢ visionado de
informacion y documentos. Los asistentes a cualquiera de los lugares se consideraran, a todos
los efectos, como asistentes a ia Junta. La convocatoria indicara la posibilidad de asistencia
mediante videoconferencia, especificandc la forma en que podra efectuarse.

El Consejo de Administracion podra convocar la Junta General para su celebracion de forma
exclusivamente telematica, esto es, sin asistencia fisica de los socios o sus representantes.
En tal caso, la convocatoria deberd inciuir los tramites y procedimientos que habran de
seguirse para el registro y formacion de la lista de asistentes, para el ejercicio por estos de
sus derechos y para el adecuado reflgjo en el acta del desarrolic de la junia. La asistencia no
podra supeditarse en ningln caso a la realizacion del registro con una antelacién superior a
una hora antes del comiehzo previsto de la reunién. La junta exclusivamente telematica se
considerara celebrada en el domicilio social con independencia de dénde se halie el
presidente de la junta.

MESA DE LA JUNTA GENERAL

Actuaran como Presidente y Secretario de la Junta los que lo sean en el Consejo de
Administracion, v, en su defecto, los designados al comienzo de la reunidn por los socios
concurrentes.

Las sesiones seran dirigidas peor el Presidente, el cual someterd a discusion los asuntos
siguiendo el orden del dia y cerrara, en su caso, ia discusidn proponiendo la votacion.
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25,

251

252

26.

26.1

262

Si hubiera sido requerida la presencia del notario, formara parte éste de la mesa de la Junta
General.

MODO DE ADOPTAR LOS ACUERDOS

Cada uno de lgs puntos dei Orden del Dia se sometera individualmente a votacion, que sera
nominal y publica y correspondera al Presidente de la Junta General determinar el modo de
desarrollo de la votacién.

De acuerdo con el articulo 180 de la Ley de Sociedades de Capital, los socios en la situacion
de conflicto de interés prevista en el numero 1 de dicho precepto no podran ejercer su derecho
de voto. Las participaciones del socio en conflicto se deduciran del {otal a efectos del computo
de la mayoria necesaria para la adopcién del acuerdo.

ADOPCION DE ACUERDOS

Regia general

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos validamente emitidos, siempre
que representen, al menos, un tercio de los volos correspondientes a las participacionas
sociales en gque se divide el capital social, salvo que |z Ley establezca mayorias superiores
{en cuyo casc se estard a las mismas) y sin perjuicio de lo establecido en el apartado 26.2
siguiente. A estos efectos, no se computaran los votos en blanco.

Todos los acuerdos sociales deberdn constar en acta. El contenido de las actas podra ser
acreditado mediante certificacién de las mismas, que sergé expedida por el Secretario, 9, en
su caso, por el Vicesecretario, con el Visto Bueno del Presidente, o en su caso, con el visto
buen de! Vicepresidente.

Materias Reforzadas de 1a Junta

L.os acuerdos que versen sobre las materias que se relacionan a continuacion se adoptaran
mediante el voto favorable de, al menos, el 76% de los volos correspondientes a las
Participaciones en que se divide el capital sociat:

(a) La modificacion de los Estatutos cuando la modificacion se refiera a; (i} los derechos
yfu obligaciones inherentes a las Participacicnes, {ii) e régimen de transmision de las
Participaciones, (iil) el régimen de mayorias necesarias en la Junta y en el Consejo, {iv)
el trasiado del domicilic social (cuando resulte de aplicacion) o (v) la creacion de
nuevas Pariicipaciohes.

{b) La aprobacién de |z enajenacion o aportacion a otra sociedad de activos esenciales,
conforme at articule 160.f) de la Ley de Sociedades de Capital.

(c) Aumento y reduccién del capital social. La emisién de cualesquiera obligaciones o
instrumentos convertibles en Participaciones de la Sociedad.

{d) L.a supresion o medificacién del dereche de asuncion preferente en los aumentos de
capital.

(e} La transformacion, fusién, escision, segregacion, cesion global de activos y pasivos,
asi como cualquier otro supuesto de modificacién estructural de la o por la Sociedad.

{f La puesta en marcha de procedimien{os para la oferta publica de venta de las
Pariicipaciones de la Socledad ("/PO"}.
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27.

271

27.2

27.3

274

275

28.

28.1

28.2

(a) E! nombramiento, renovacion o revocacion de!l auditor de cuentas siempre y cuando
dicho auditor sea uno distinto de los siguienies: Price Watarhouse Cooper, Deloitte, EY
y KPMG.

(h) La modificacién del modo de organizar la administracién social y del nimero de
miembros del Consejo de Administracion.

{ La liquidacién de la Sociedad o de cuaiquiera de sus sociedades Controladas, salvo
en los casos en que, conforme a |a Ley, sea obligatoria la adopcién del acuerdo.

)] La adquisicion de Participaciones propias (autocartera) realizada de conformidad con
lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital (salvo que se adquieran en la misma
proporcion a su participacién en el capitat social a todos los socios).

{K) La aprobacién de las cuentas anuales cuando el informe emitido por el auditor de fa
Sociedad contenga saivedades.

CAPITULO H
ORGANO DE ADMINISTRACION

ESTRUCTURA DEL ORGANO DE ADMINISTRACION, COMPOSICION Y CARGOS DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

La Sociedad sera regida y administrada por un Consejo d& Administracion formado por un
minimo de seis {(6) y un maximo de ocho {8) miembros. Los socios titulares de Participaciones
Clase A tendran derecho a proponer cuatrc (4) miembros y los socios titulares de
Participaciones Clase B tendréan derecho a proponer los cuatro (4} miembros restantes.

Para ser nombrado consejero ho se requiere la condicién de socio y el nombramiento de los
consejeros surtira efecto desde el momento de su aceptacion. Los consejeros podran ser
personas fisicas o juridicas. En caso de ser nombrado consejero una persona juridica, sera
necesaric que ésta designe a una sola persona natural para el ejercicio permanente de las
funciones propias del cargo. La revocacion de su representante por la persona juridica
administradora no producira efecto en tanto no designe a la persena que le sustituya.

Cuando no lo hubiere hecho la Junta General, el Consejo de Administracion nombrara al
Presidente y, en su caso, un Vicepresidente, y al Secretario y, en su caso, Vicesecretarios. El
Secretario o en su caso, los Vicesecretarios, podran ser ¢ no consejeros, en cuyo caso tendran
vOZ pero no voto.

El Presidente elegido entre los consejeros ejerceré su cargo por el mismo plazo por el que
hubiera sido nombrado consejero. El Presidente dirigira las sesiones, concedera {a palabra a
los consejeros v ordenara los debates, fijara el orden de las intervenciones y las propuestas
de resolucion.

El Consejo de Administracion se regiré por las normas legales que le seah de aplicacion y por
ios Estatutos.

DURACION DEL CARGO Y RETRIBUCION

Los consejeros ejerceran su cargo cen caracter indefinido, sin perjuicio de su cese pora Junta
General en cualguier momento.

Sera gratuito el cargo de consejero en la medida en que no tenga encomendadas funciones
con caracier ejecutivo. Los miembros del Consejo de Admihistracion que tengan
encomendadas funciones ejecutivas en la Sociedad, sea mediante delegacion o por cualguier

19

EUS\399160270.04




28.3

284

28,

291

282

283

30.

30.1

30.2

31.

311

ofro titulo, tendran derecho a percibir de la Sociedad una retribucién por el desempefio de
esas funciones, gue consistird en una cantidad fija y una cantidad variable en funcion de
objetivos y una parte asistencial que podra incluir primas o aportaciones a seguros de vida o
salud. Los contratos suscritos entre la Sociedad y cada uno de los consejeros que tengan
encomendadas funciones ejecutivas podran contemplar todos o aigunos de los conceptos
retributivos establecidos en el presente articulo y determinar los supuestos de extincion de su
relacién con la Sociedad en los gue surgiré derecho a la indemnizacion.

Asimismo, todos los consejeros tendran derecho a una compensacion por los gastos
incurridos por razén de su oficio, siempre que éstos estuvieran debidamente justificados, y
seran asegurados en virtud del oportuno seguro de responsabilidad civil & cargo de la
Sociedad.

E! importe maximo de la remuneracién anua! del conjunto de los consejeros debera ser
aprobado por la junta general y permanecerd vigente en tanto no se apruebe su modificacion.

CONVOCATORIA Y REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

E! Consejo se reunirg siempre que lo solicite o lo acuerde el Presidente, o quien haga sus
veces, a quien corresponde convocarlo, y por lo menos una vez al trimestre.

El Consejo de Administracion serd convocado por el Presidente, Vicepresidente o por el
Secretario, o Vicesecretario, mediante notificacion escrita, en la que se hara constar con
suficiente detalle el orden del dia de la reunién e incluird la documentacion soporte necesaria
sobre los puntos del orden de! dia. Esta notificacién se enviaré por correo electrénico con
acuse de recibo o carta certificada a cada uno de los consejeros, a la direccion que
previamente hayan sefialado a! Secretario o Vicesecretario del Consejo de Administracion,
coh una antelacion minima de cinco (5) Dias Habiles respecto de la fecha prevista para la
reunién, Cuando razones de urgencia asl lo exijan, bastara con que dicha convocatoria se
realice con 24 horas de antelacion y la documentacién soporte sera facilitada en la reunion.

Sera valida ta reunion del Consejo sin necesidad de previa convocatoria, cuando, estando
reunidos todos sus miembros, decidan por unanimidad celebrar la sesién.

LUGAR DE CELEBRACION DEL CONSEJO

El Consejo de Administracién celebrard sus sesiones en el domicilio social, salvo acuerdo
unanime de todos los consejeros.

No obstante, el Consejo podra celebrarse en varios lugares conectados por sistemas de
videcconferencia o conferencia telefdnica muitiple, siempre gue ninguno de los consejeros se
oponga a dicho procedimiento, se dispenga de los medios necesarios para ello y se permita
y garantice la identificacion reciproca y la permanente comunicacion entre los concurentes,
independientemente del lugar en que se encuentren, asl como la intervencion y la emisién del
voto. Los asistentes a cualquiera de los lugares se consideraran, a todos los efectos, como
asistentes a la reunidén. La convocatoria indicara la posibilidad de asistencia mediante
videoconferencia, especificando la forma en que podra efectuarse. Atendiendo a lo dispuesto
en este apartado, el lugar de celebracion del Consejo de Administracion sera el indicado en
la convocatoria remitida por el Presidente.

REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION POR ESCRITO Y SIN SESION

El Consejo de Administracion también podra tomar decisiones por escrito y sin sesion,
siempre gue ningunc de los miembros de! Consejo de Administracion se opusiera 2 este
procedimiento. En este caso, los consejeros podran remitir al Secretaric del Consejo de
Administracién sus votos y las consideraciones que deseen hacer constar en el acta. De los
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32,

321

32.2

33.

331

33.2

34.

344

342

343

acuerdos adoptados por este procedimiento se dejard constancia en acta levantada de
conformidad con lo previsto en la ley.

CONSTITUCION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Como regia general, el Consejo de Administracion quedara validamente constituido para
deliberar y acordar sobre cualquier asunto cuando concurran a la sesidn, presentes o
representados, la mayoria del nimero de componentes del mismo.

Los miembros del Consejo de Administracion solo podran delegar su representacion en otro
miembro del Consejo. La representacion habra de conferirse por cualquier medio escrito y con
caracter especial para cada sesion.

ORDEN DEL DIA DEL. CONSEJO DE ADMINISTRACION

E! Consejo de Administracién podra deliberar y adoptar acuerdos sobre las materias propias
de su compeiencia, aungue no figuren en el Orden del Dia de la convocateria.

El Presidente, ¢ en su caso, el Vicepresidente, abrira la sesidn y dirigira la discusion de los
asuntos, otorgando el uso de la palabra, asi como facilitando las noticias e informes de la
marcha de los asuntos sociales a los miembros del Consejo.

MODO DE DELIBERAR Y ADOPTAR LOS ACUERDOS EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

DReliberacion

El Presidente, 0 en su caso, el Vicepresidente, sometera a deliberacion los asuntos del Crden
del Dfa. Cualgquiera de los miembros def Consejo, con anterioridad a la sesion ¢ en el
transcurso de ella, tendra derecho a que se someta a deliberacion y a votacion cualquier otro
asunto, por el orden que, a su prudente arbitrio, determine el Presidente.

Una vez que el Presidente, o en su caso, el Vicepresidente, considere suficientementie
debatido un asunto, lo sometera a votacion, correspendiendo a cada miembro del Conssjo,
presente o representado, un voto.

Regla general para la adopcion de acuerdos

Salvo en el supussto de las Materias Reforzadas del Consejo al que hace referencia el
apartade 34.3 a continuacion, los acuerdos se adoptaran por el voto positivo y concurrente de
la mayoria simple de los consejeros concurrentes a la sesion, exceptuando aquellos acuerdos
para ios que la Ley de Sociedades de Capital exija una mayoria cualificada y sin perjuicic de
las Materias Reforzadas dei Consejo descritas en el apartado siguiente.

En caso de empate sobre un determinado asunto, salvo en el supuesto de las Materias
Reforzadas del Conseio al gue hace referencia el apartade 34.3 a continuacién, el que haga
las funciones de presidente de la reuniéon en la que se debata el referido asunto tendra voto
dirimente.

Materias Reforzadas del Consejo

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 34.2 anterior, para adoptar acuerdos sobre [as
materias que se relacionan a continuacidn (las "Materias Reforzadas del Consejo™) sera
necesario contar con el voto favorable de, al menos, el 76% de los consejeros presentes.

(a) Modificacion sustancial del plan de negocio o del presupuesto anual en vigor, en cada
caso se considerarad como sustanciales aguellas modificaciones que puedan suponer

21

EUSY395160270.04




(b)

(d)

(e

(0

()

(h)

@

(k)

it

(m)

{n)

(0

EUS\399160270.04

desviaciones de al menos un 10% en el EBIT consclidado del Grupo con respecto al
plan de negocios o al presupuesto anual en vigor, respectivamente.

Aprobacién de cada uno de los huevos planes de negocios y de cada uno de los nuevos
presupuestos anuales.

Cambios sustanciales en las actividades desarrolladas por la Sociedad, la apertura de
nuevas ramas de actividad o el cese de las ya existentes, o cuaiquier cambio con
respecto a la actividad de la Sociedad que pueda producir desviaciones de al menos
el 10% en el EBIT consolidado del Grupo con respecto al plan de negocios o al
presupuesto anual en vigor en cada momento.

Operaciones de compra o venta de activos, de negocios o de ramas de actividad, cuyo
valor sea superior a 5.000.000 € {salvc que se hubiera previsto en el plan de negocios
o en el presupuesto anuat).

Inversiones en proyectos y/o activos cuyo CAPEX supere los 5.000.000 € (saivo que
se hayan previstc en el plan de negocios ¢ en el presupuesto anual).

Contraer deuda financiera (incluyendo también fa realizacién de disposiciones de la
deuda comprometida pero no financiada) por un valor superior a 5.000.000 € (salvo
que se hubiera previsto en el plan de negocios ¢ en el presupuesto anual) ¢ llevar a
cabo el repago 0 amortizacion anticipado o voluntario de cualquier deuda financiera o
formalizar cualquier reestructuracion de la deuda financiera del Grupo.

Aprobacion, recchocimiento, modificacién y liquidacién de cualquier plan de incentivos
o planes de acciones a favor de los empleados de |a Sociedad.

Otorgar o constituir cualquier tipc de carga o gravamen scbre activos materiales de |a
Sociedad ¢ de ias sociedades del Grupo a favor de terceros, salvo que se constituyan
a favor de una sociedad det Grupo y su valor individual no supere los 5.000.00C €.

Celebracion, medificacion o resolucion de cualquier contrato material para la actividad
de la Sociedad o su Grupo, entendiendo como tal aquel cuyo valor, potencial ingreso
o gasto sea superior a 2.000.000 € en un periode de doce {12) meses,

Ceiebracién, modificacion o resolucidn de cualguier relacién contractual con los socios
de la Sociedad o partes vinculadas a los mismos.

Cambios o desviaciones en la politica de reparto de dividendos prevista en el articuio
39 de estos Estatutos.

Adopcion de nuevos criterios contables o fiscales o la modificacién significativa de los
existentes en la Sociedad o en su Grupo, salvo por requisito legal.

tniciar o llegar a un acuerdo respecto de cualquier litigio o disputa cuyo importe sea
superior a 5.000.000 €.

Terminacion de la relaciéon contractual, por parte de la Sociedad, de cualesquiera
contratos de prestacién de servicios con et Directivo Principal o de altos directivos cuya
remuneracion anual sea superior a 100.000 €.

Contratacion de consejeros delegades (CEQ), del director gensral, o de ejecutivos de

alta direccidn u otros altos directivos cuya remuneracion anual sea superior a 100.000
€ (salvo que se hubiera previs{o en el plan de negocios o en el presupuesto anual).
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36,

361

37.

3741

37.2

38.

381

(p) Celebrar cualesguiera acuerdos de colaboracion o coinversion, adquirir participaciones
eh una sociedad junto con otros socios ¢ constitulr sociedades junfo con éstos cuando
el valor de la participacién de la Sociedad en el proyecto sea superior a 5.000.000 €
(salve que se hubiera previsto en el plan de negocios o en el presupuesio anual).

(@) Delegacién de poderes y la estructura de poderes y el otorgamiento y revocacion de
tales poderes, cuando contengan facultades de representacibn en Materias
Reforzadas det Consejo de Administracion.

] Nombramiento de consejeros delegados o la creacion de comisiones ejecutivas.

En el caso de que no se alcancen los importes referidos en los apartados anteriores respecto
de la aprobacién y modificacién del plan de negocios y el presupuesto anual, asi como las
Materias Reservadas de! Consejo previstas en los apartados 34.3(d), 34.3{e), 34.3(f), 34 .3(h)
y 34.3(m), dichas materias deberan ser previamente discutidas en todo caso por el Consejo
de Administracién sin perjuicio de que su aprobacion se regird por la regia general para fa
adopcitn de acuerdos del Consejo de Administracion prevista en el articulo 34.2.

ACTAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

E! acta de |a sesion del Consejo de Administracién se confeccionara por ef Secretario o, en
su caso, por los Vicesecretarios del Consejo. A falta de éstos, confeccionara el acta la perscna
que hubiera sido designada por los concurrentes como Secretario al inicio de la sesion. El
acta se aprobara por el propio Consejo, al final de la sesion o en la inmediata siguiente.

Las certificaciones de las actas y acuerdos del Consejo de Administracion seran expedidas
por el Secretario o, en su caso, por los Vicesecretarios del mismo con el visto bueno de su
Presidente o Vicepresidente, si lo hubiere. La formalizacion de los mismos y su elevacion a
escritura publica correspondera a cualquiera de los miembros del Consejo de Administracion,
asl como al Secretario, o Vicesecrefarios, aungue no sean consejeros y, en su caso, & las
demas personas previstas en el articulo 108 del Regiamento del Registro Mercantil.

TITULO V.
EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

EJERCICIO SOCIAL
El gjercicio soclal empezara e! 1 de enero y terminara el 31 de diciembre de cada afio.
FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Et Organo de Administracién estara obligado a formular, en el plazo maximo de tres (3) meses
contados a partir del cierre del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el informe de gestion (en
su caso} v la propuesta de aplicacién del resultado, observandose en cuanto a su contenido,
verificacion y formaiidades, las reglas establecidas por la Ley de Sociedades de Capital.

Las Cuentas Anuales y, en su caso, el informe de gestion, deberan ser revisados por el auditor
de cuentas de la Sociedad.

APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Las Cuentas Anuales serén aprobadas por ia Junia General de socios, que debera reunirse
dentro de los seis (6) primeros meses de cada ejercicio con &l fin de censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las Cuentas Anuales del gjerciclo anterior y resolver sobre la aplicacion
del resultado.
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39.1
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303

40,

40.1

402

A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier socic podré obtener, de forma
inmediata y gratuita, los documentos que han de someterse a la aprobacion de la misma, asi
como el informe de gestién y el informe de los auditores de cuentas. Este derecho debera ser
mencionado en la convocatoria de la Junta.

Durante el mismo piazo, el socio ¢ socios que representen, al menes, el 5% del capital social
podran examinar en e domicilio social, por si o en unién de experto contable, los documentos
que sirvan de soporte y antecedente de las Cuentas Anuales de la Sociedad, sin que este
derecho impida ni limite el derecho de la minoria a que se nembre auditor de cuentas con
cargo a la Sociedad.

DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS Y RESERVAS

La distribucion de dividendos y reservas se hard en proporcion al capital social que cada socio
ostentase en cada momento, salvo por lo dispuesto en el articulo 7.3.

Con respecto al reparic de dividendos, y sujeto a lo previsto en el presupuesto anual y el plan
de negocio en vigor en cada momento, sera obligatorio el reparto de, al menos, &l 50% del
beneficio de cada ejercicio, si o hubiere, sujeto a que:

{a) el Consejo de Administracidn haga las provisicnes que resulten necesarias coh
respecto al capital circulante y el resto de gastos de la Sociedad y/o el Grupo, en linea
con sus obligaciones financieras;

(B se haya dotado fa reserva legal conforme a las disposiciones aplicables de la Ley de
Sociedades de Capital;

{c) el reparto de dividendos no genere problemas de insolvencia o liquidez; y

(d) e! reparfo de dividendos no suponga el incumplimiento de cualesquiera obligaciones
de la Sociedad de conformidad con los contratos de financiacién que hubiera suscrito
¢ los términos y condiciones de los instrumentos de deuda comprometidos durante los
doce (12) meses siguientes a! reparto def mismo.

Todo lo anterior sin perjuicio de las fimitacicnes y atenciones previstas por ia Ley de
Socledades de Capital, o de las voluntarias acordadas legalmente, de conformidad con {a Ley
de Sociedades de Capital.

No sera de apiicacion lo dispuesto en el articulo 348 bis de la Ley de Sociedades de Capital.
TITULO VI.
DISOLUCION Y LIQUIDACION

CAUSAS DE DISOLUCION. NOMBRAMIENTO Y FACULTADES DE LOS LIQUIDADORES

L.a Sociedad se disoivera por [as causas establecidas en la Ley de Scciedades de Capital y
demas legislacién aplicable. En caso de disolucién, actuarén como liquidadores los mismos
administradores y si los administradores fueran un nimero par, la Junta General nombrara un
nuevo liguidador para que sean impares.

Cuando fuese necesario, los liquidadores pedran formalizar actos juridicos en nombre de las

Sociedad extinguida con posterioridad a la cancelacion registral de ésta, incluyendo la
extincion o transmision de cualquier cbligacién o contrafo a que estuviera sujeta la Sociedad.
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TITULO VII.
CLAUSULAS DE SEPARACION Y EXCLUSION

SEPARACION

Los socios gue no hubieran votado a favor del correspondiente acuerdo tendran derecho a
separarse de la Sociedad en l0s cases establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

EXCLUSION

Las causas de exclusion y el procedimiento previsto para llevar a cabo dicha exclusion seran
las previstas en estos Estatutos y en ia Ley de Sociedades de Capital.

TiTULO VIII.
OTRAS DISPOSICIONES

RESOLUCION DE CONFLICTOS

Para la resolucién de todas aquellos conflictos o cuestiones litigiosas a que diere lugar ta
interpretacion y aplicacion de estos Estatutos siempre que las disposiciones vigentes Io
permitan, los socios se someten a un tribunal arbitral regulado segin las normas de la Corte
Internacional de Arbitraje de Madrid. La sede del arbitraje sera Madrid (Espafia) y el idioma el
ingiés. El tribunal arbitral estara compuesto en todo caso por tres (3} arbitros, que seran
nombrados segun las normas de la Corte de Arbitraje de fa Camara Oficial de Comercio,
Industria y Servicios de Madrid.
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